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ถาม - ตอบ 

ค าถาม ค าตอบ 
1) กรณีบริษัทมีข้อมูลมีความส าคัญที่จะมีผลกระทบ     

ต่อการตดัสนิใจของนักลงทุน แต่ยงัไม่ได้ขอ้สรุป หรอื  
มคีวามไม่แน่นอน หรอือยู่ระหว่างเจรจาต่อรอง ซึ่งหาก
เปิดเผยจะเป็นผลเสยีต่อวตัถุประสงค์ในการด าเนินการ
เชงิธุรกจิของบรษิทั บรษิทัตอ้งด าเนินการอย่างไร 

บริษัทต้องเก็บข้อมูลดังกล่าวเป็นความลับและต้องเปิดเผย
สารสนเทศต่อตลาดหลักทรัพย์ ฯ  เมื่ อ ได้ข้อสรุป  หรือมี                
ความแน่นอนแลว้ 

2) บริษัทที่ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้น (Holding 
Company) จะต้องเปิดเผยสารสนเทศกรณีดังนี้  
อย่างไร 
- การเปลี่ยนแปลงผู้บริหารสูงสุดของบริษัทย่อย     

ทีป่ระกอบธุรกจิหลกั 
 
 
 
 
 
 
 

- การเปลี่ยนแปลงสดัส่วนการถือหุ้นในบรษิทัย่อย 
ทีป่ระกอบธุรกจิหลกั 

 
 
 
ให้บริษัทแจ้งการเปลี่ยนแปลงผู้บริหารสูงสุด 1 ของบริษัทย่อย         
ทีป่ระกอบธุรกจิหลกั (บรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกัทีก่่อใหเ้กดิ
ก าไรหลักอย่างน้อย 1 บริษัท ตามข้อบังคบัตลาดหลกัทรพัย์ฯ    
ว่าด้วยเรื่อง การรบัหุ้นสามญัหรือหุ้นบุริมสิทธิเป็นหลักทรัพย์     
จดทะเบียน) ในลกัษณะเดียวกบัการแจ้งเปลี่ยนแปลงผู้บริหาร
สูงสุดของบริษัท เนื่องจากบริษัทย่อยดังกล่าว มีอิทธิพลต่อ   
ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท ซึ่งถือเป็น       
ขอ้มลูส าคญัทีอ่าจกระทบต่อการตดัสนิใจลงทุน 
 
แจ้งการเปลี่ยนแปลงสดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อยที่ประกอบ
ธุรกจิหลกัทีก่่อใหเ้กดิก าไรหลกัอย่างน้อย 1 บรษิทั ตามขอ้บงัคบั         
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ว่าดว้ยเรื่อง การรบัหุน้สามญัหรอืหุน้บุรมิสทิธิ      
เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน 
 

1 ผูบ้รหิารสูงสุด หมายถงึ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
กรรมการผู้จดัการ กรรมการผู้อ านวยการ เป็นต้น ซึ่งเป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ว่ าด้วย เรื่ อ ง             
การก าหนดบทนิยามในประกาศเกีย่วกบัการออกและเสนอขายหลกัทรพัย์ 

3) กรณีบริษัทแต่งตัง้ผู้บริหารสูงสุดมากกว่า 1 ท่าน 
บรษิทัจะตอ้งเปิดเผยสารสนเทศอย่างไร 

เมื่อบริษัทมีการแต่งตัง้ผู้บริหารสูงสุดมากกว่า 1 ท่าน หรือมี
ผู้บรหิารสูงสุดร่วม เช่น ประธานเจา้หน้าที่บรหิารร่วม กรรมการ
ผู้จัดการใหญ่ร่วม กรรมการผู้จัดการร่วม เป็นต้น บริษัทต้อง
เปิดเผยสารสนเทศการแต่งตัง้บุคคลดงักล่าว พรอ้มขอใหอ้ธบิาย
ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรบัผดิชอบของแต่ละท่าน รวมทัง้
เปิดเผยขอบเขตอ านาจหน้าทีด่งักล่าวในแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) 

 


