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ที่มาและวัตถุประสงค์
• ตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้ทบทวนและพัฒนาหลักเกณฑ์การจัดท าดัชนีของตลาดหลักทรัพย์ฯ มาโดยตลอด เพื่อให้ดัชนี

ของตลาดหลักทรัพย์ฯ มีความเหมาะสมกับสภาพการณ์ในตลาดทุน สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้ดัชนี รวมทั้ง
เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

• ที่ผ่านมา ดัชนีของตลาดหลักทรัพย์ฯ สามารถสะท้อนการลงทุนของหลักทรัพย์ และสะท้อนภาพการเคลื่อนไหวของ
ราคาของกลุ่มหลักทรัพย์ได้เหมาะสม อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสภาพการซื้อขายหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
เปลี่ยนแปลงไป ท าให้เกณฑ์การคัดเลือกดัชนีในปัจจุบันอาจมีข้อจ ากัดในการสะท้อนสภาพตลาดได้อย่างเหมาะสม 

• ตลาดหลักทรัพย์ฯ จึงเห็นควรเสนอแนวทางปรับปรุง และขอรับฟังความคิดเห็นจากผู้ที่เก่ียวข้องในการปรับปรุงเกณฑ์
การคัดเลือกดัชนี SET50 / SET100 ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในด้าน Liquidity 
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เกณฑ์ในการคัดเลือกดัชนี SET50 /SET100 

Jan

จดทะเบียนใน SET
อย่างน้อย 6 เดือน*

Feb

ไม่เข้าข่าย: 
- อาจถูกเพิกถอน 
- ถูกสั่งพักการซื้อขาย
- งบการเงินมีปัญหา

Market Quality Size Free float Liquidity

AVG 
Market Cap 3M

Free float 
≥ 20%

* ยกเว้นหุ้นที่เข้าตามเกณฑ์ระหว่างรอบการคัดเลือก

Trading Value > 50% 
เทียบกับค่าเฉลี่ยตลาด 
อย่างน้อย 9 ใน 12 เดือน**

Turnover Ratio > 5%
ของหลักทรัพย์ อย่าง
น้อย 9 ใน 12 เดือน **

** ไม่รวม ช่วงที่มีสภาพการซื้อขายผิดปกติ และสามารถลดระดับหรือ
จ านวนเดือน จนได้ไม่นอ้ยกว่า 105 หลักทรัพย์

• SET50/ SET100 ของ ตลท. สามารถสะท้อนการลงทุนได้ของหลักทรัพย์ (Investable) และสะท้อนสภาพตลาดอย่างเหมาะสม
• ระดับของ Liquidity ควรสอดคล้องกับสภาพของการซื้อขายหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์

Note: Trading Value หมายถึง มูลค่าการซื้อขายของหลักทรัพย์นั้นเทียบกับมลูค่าซื้อขายเฉลี่ยของหลักทรัพย์ประเภทหุ้นสามญัทั้งตลาดในเดอืนนัน้
Turnover Ratio หมายถึง อัตราส่วนจ านวนหุ้นซื้อขายในเดอืนนัน้เมือ่เทียบจ านวนหุ้นจดทะเบยีนของหลักทรัพย์นั้น
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สภาวะการซื้อขายของตลาดมีการเปลี่ยนแปลง 
Turnover ของหุ้นแต่ละกลุ่มมีการเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพตลาด
• Turnover ของหุ้นขนาดใหญ่ 10 อันดับแรกใน SET50 (SET10) อยู่ในระดับต ่ากว่า
เมื อเทียบกับหุ้นกลุ่มอื นๆ โดยเฉพาะอย่างยิ งกลุ่ม SET51-100

• หุ้นกลุ่ม SET10 เป็นกลุ่มบริษัทที ส่าคัญในการ Represent ตลาดหุ้นไทย มีระดับ 
Turnover Ratio ลดจากประมาณ 4- 5% มาอยู่ที ประมาณ 2% - 4% ซึ งต ่ากว่า
เกณฑ์การคัดเลือกดัชนีในปัจจุบัน
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ค่าเฉล่ียของ Min Monthly Turnover ในแต่ละรอบรีวิว

SET10 SET11-50 SET51-100

ผู้ลงทุนให้ความสนใจกับการซ้ือขายในหุ้นที่มีขนาดเล็กลง
• โดยรวมแล้ว ผู้ลงทุนมีพฤติกรรมการซื้อขายเปลี ยนแปลงไปจากเดิมที ให้ความ
สนใจในหุ้นกลุ่ม SET50 ก็เปลี ยนเป็นกระจายการลงทุนไปยังหุ้นที มีขนาดเล็กใน
กลุ่ม Non-SET100

• ส่งผลให้ Turnover Ratio ของ SET50 เติบโตน้อยที สุด เมื อเทียบกับ SET51-
100, และ Non-SET100
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• ดัชนีในต่างประเทศท่ีมีการก าหนดเกณฑ์ด้านสภาพคล่องเช่นเดียวกัน โดยส่วนใหญ่จะใช้ Turnover ratio เหมือน SET
• แต่จะก าหนดระดับในลักษณะ Minimum Requirement ที่ประมาณที่ 1 - 2%

เปรียบเทียบ Liquidity Criteria กับดัชนีต่างประเทศ

Index
Liquidity Screening Criteria

Monthly Turnover 
Trading Value Turnover

FTSE SET30 - Yes ≥ 1%  

VN30 - Yes ≥ 1% 

FTSE TWSE 50 - Yes ≥ 1% 

HSI - Yes ≥ 2% 

TPEx50 - Yes ≥ 4% 

MSCI Yes - n/a

S&P US stock Yes - n/a

SET50 Yes Yes ≥ 5%*

• ก ำหนดระดบั Turnover สูงกวำ่ในต่ำงประเทศ 
• แต่เปน็จุดเริม่ตน้ ก่อนจะปรบัลดลงเพือ่ใหม้ัน่ใจ

ได้ว่ำจะไดร้ำยชือ่หุน้ครบตำมเปำ้หมำย
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ข้อเสนอการปรับปรุง: 
ปรับระดับ Turnover ratio ให้สอดคล้องกับสภาพการซื้อขายที่เปล่ียนไป
หลักการและเหตุผล

• เกณฑ์ Liquidity ที่ใช้ในการคัดเลือกหุ้นของดัชนี SET50 / SET100 ในปัจจุบัน ที่พิจารณาทั้งมูลค่า (Trading Value) และปริมาณการซ้ือ
ขาย (Turnover Ratio) ของหุ้นท่ีจะผ่านเข้าเป็นองค์ประกอบของดัชนีมีความเหมาะสม เน่ืองจากจะท าให้ดัชนีมีองค์ประกอบที่เป็นหุ้นขนาด
ใหญ่ซ่ึงสามารถ Represent ตลาดหุ้นไทยได้ ทั้งยังช่วยคัดกรองหุ้นขนาดใหญ่ท่ีมีปริมาณการซ้ือขายน้อย ซึ่งผู้ลงทุนสถาบันไม่สามารถ
ลงทุนในหุ้นดังกล่าวได้ ไม่เข้ามาเป็นองค์ประกอบของดัชนี 

• อย่างไรก็ตาม ระดับ Turnover Ratio ที่ก าหนดในเกณฑ์ Liquidity อาจไม่สอดคล้องกับสภาพการซื้อขายหุ้นท่ีเปลี่ยนแปลงไป และอาจ
ส่งผลให้ดัชนี SET50 ไม่สามารถสะท้อนสภาพตลาดได้อย่างเหมาะสมในอนาคต 

• ตลาดหลักทรัพย์ฯ เห็นว่าควรมีการปรับปรุงระดับ Turnover Ratio ที่ใช้ในการคัดเลือกหุ้นส าหรับดัชนี SET50 / SET 100 ให้เหมาะสมกับ
สภาพตลาดปัจจุบัน เพ่ือไม่เป็นการลดโอกาสของหุ้นขนาดใหญ่ท่ีมีมูลค่าการซ้ือขายสูงแต่ปริมาณการซ้ือขายคงที่ เข้ารวมค านวณในดัชนี 
SET50 / SET100

แนวทางปรับปรุง Liquidity criteria ส าหรับดัชนี SET50/SET100 :
• ใช้หลักเกณฑ์และแนวทางในปัจจุบัน โดยปรับลดระดับ Turnover ratio เริ่มต้นจากเดิมที่ 5% เป็น 2%
• พิจารณาปรับปรุงหลักเกณฑ์การจัดท าดัชนี และจะเริ่มใช้ในรอบคดัเลอืก ธันวาคม 2565
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Feedback & Suggestion: 

สามารถให้ความเหน็ผ่าน Online ได้ที่ Link

สอบถามเพิ่มเติมและใหข้้อเสนอแนะได้ที่ 
Indexteam@set.or.th จนถึงวันที่ 27 กันยายน 2565

https://forms.office.com/r/webPrzniBg
mailto:Indexteam@set.or.th



