
    Checklist: การเปล่ียนแปลงกรรมการ CEO ผูบ้ริหาร CFO และผูค้วบคมุดแูลการท าบญัชี  

  ข้อมูลท่ีต้องเปิดเผย Checked () 
1. กรณีกรรมการ ผูบ้ริหาร ลาออก  
  ชื่อและต ำแหน่งกรรมกำรทีล่ำออก (กรณดี ำรงหลำยต ำแหน่ง ใหร้ะบุต ำแหน่งทีล่ำออกและต ำแหน่งทีย่งัคงด ำรงอยู่ใหช้ดัเจน)  
  เหตุผลทีล่ำออก (เฉพำะกรณกีรรมกำรตรวจสอบลำออกก่อนครบวำระหรอืกรรมกำร กรรมกำรตรวจสอบลำออกทัง้คณะ)  
  สง่ผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบรษิทัหรอืไม่ อย่ำงไร  
  วนัทีม่ผีลลำออก  

2. กรณีแต่งตัง้กรรมการ ผูบ้ริหาร  
  วนัทีค่ณะกรรมกำรมมีตอินุมตัแิต่งตัง้  
  ชื่อและต ำแหน่งกรรมกำร  
  วำระกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำร 
         (หำกเป็นกำรแต่งตัง้แทนกรรมกำรทีล่ำออกใหเ้ปิดเผยชือ่กรรมกำรทีล่ำออก และหำกเป็นกำรแต่งตัง้กรรมกำรใหม่ซึง่ตอ้งใหท้ีป่ระชุม 
         ผูถ้อืหุน้อนุมตัใิหแ้จง้ก ำหนดกำรประชุมผูถ้อืหุน้) 

 

  วนัทีม่ผีลแต่งตัง้  
3. ประธานกรรมการและผูจ้ดัการหรอืต าแหน่งเทียบเท่าท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืน (CEO)  
 กรณีแต่งตัง้บุคคลทีด่ ำรงต ำแหน่ง CEO (กรณีแต่งตัง้แทนต ำแหน่งทีว่่ำง) และหรอื เปลีย่นแปลงชื่อต ำแหน่ง CEO 

ระบุขอ้ควำมให้ทรำบว่ำ ชื่อต ำแหน่งที่แต่งตัง้/เปลี่ยนแปลง เป็นต ำแหน่ง CEO ตำมนิยำมของหลกัเกณฑ์กำร     
รบัหุน้สำมญัหรอืหุน้บุรมิสทิธเิป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน     
 
ตัวอย่ำงกำรแจ้งข่ำว : บริษัท XX จ ำกัด (มหำชน) ขอแจ้งเปลี่ยนแปลงชื่อต ำแหน่ง กรรมกำรผู้จ ัดกำร               
เป็น ประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร โดยต ำแหน่งประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร เป็น ต ำแหน่งผูจ้ดักำร ตำมขอ้บงัคบัตลำด
หลักทรัพย์ฯ เรื่อง กำรรับหุ้นสำมัญหรือหุ้นบุริมสิทธิเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน  หมวด 6 กำรด ำรงสถำนะ           
เป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย ์ขอ้ 59/2 

 

4. CFO และผูค้วบคมุดแูลการท าบญัชี  
  กรณีเป็นบรษิทัเพิง่เขำ้จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย ์/ mai  
      ใหก้รอกขอ้มลูใน Template หวัขอ้ รำยงำนและอื่นๆ  เลอืก ขอ้มลูเปลีย่นแปลง CFO/ผูค้วบคุมดแูลกำรท ำบญัช ี

 

  เมื่อมกีำรเปลีย่นแปลง CFO และผูค้วบคุมดแูลกำรท ำบญัช ี(เผยแพร่ขำ่วภำยใน 3 วนัท ำกำร) 
         ใหก้รอกขอ้มลูใน Template หวัขอ้ ขอ้มลูตำมเหตุกำรณ์ เลอืก เปลีย่นแปลง CFO/ผูค้วบคุมดแูลกำรท ำบญัช ี

 
  

Template ท่ีต้องเลือกเมื่อเผยแพรข่่าวต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายใน 3 วนัท าการ (กรณีเปล่ียนแปลง CEO หรอืกรรมการเกินกว่าก่ึงหน่ึงแจ้งทนัที) 

การตัง้ช่ือหวัขอ้ขา่ว Template 
 - แจง้แต่งตัง้กรรมกำร/กรรมกำรตรวจสอบ/ผูบ้รหิำรหรอื 
 - แจง้กรรมกำร/กรรมกำรตรวจสอบ/ผูบ้รหิำรลำออก 

เลอืก  เปลีย่นแปลงกรรมกำร/ผูบ้รหิำร 

- แบบแจง้รำยชื่อและขอบเขตกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ (F24-1) เลอืก  อื่นๆ 
- แจง้กำรเปลีย่นแปลงประธำนกรรมกำร / CEO เลอืก  เปลีย่นแปลงกรรมกำร/ผูบ้รหิำร 
- แจง้กำรเปลีย่นแปลงของ CFO/ ผูค้วบคุมดแูลกำรท ำบญัช ี เลอืก  เปลีย่นแปลง CFO/ผูค้วบคุมดแูลกำรท ำบญัช ี

เอกสารท่ีต้องน าส่งตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพ่ิมเติม (ไม่เผยแพรต่่อผูล้งทุน) ภายใน 7 วนัท าการ 

การตัง้ช่ือรายงาน Template 
 - ประวตักิรรมกำรบรษิทั (F24-2) เลอืก  ประวตักิรรมกำรบรษิทั 
อำ้งองิ:  
1. ขอ้บงัคบัตลำดหลกัทรพัยฯ์ เรือ่ง หลกัเกณฑ ์เงือ่นไข และวธิกีำรเกีย่วกบักำรเปิดเผยสำรสนเทศและกำรปฏบิตักิำรใดๆ ของบรษิทัจดทะเบยีน พ.ศ.2560 
2. ขอ้บงัคบัตลำดหลกัทรพัยฯ์ เรือ่ง กำรรบัหุน้สำมญัหรอืหุน้บุรมิสทิธเิป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน พ.ศ. 2558 

https://www.set.or.th/dat/content/rule/th/(Bor.Jor-Por11-00)Disclosure_TH_09102560.pdf

