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คณุสมบติัผู้รบัผิดชอบสงูสดุในสายงานบญัชีและการเงิน (CFO)  
และผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี  

สรปุหลกัเกณฑท่ี์ส าคญั 
เพื่อใหก้ารจดัท ารายงานทางการเงนิมคุีณภาพและการก ากบัดแูลมคีวามสอดคล้องกนักบัแนวทางของ

ส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) จงึก าหนดคุณสมบตัขิองผูร้บัผดิชอบ
สงูสุดในสายงานบญัชแีละการเงนิ (CFO) และผูค้วบคุมดแูลการท าบญัช ีดว้ยเช่นกนั  

คณุสมบติั CFO และผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี 

เกณฑข์องส านักงาน ก.ล.ต 

คณุสมบติัของ
บุคคลท่ีด ารง

ต าแหน่งในบริษทั
จดทะเบียนปัจจุบนั 

(บจ.) 

กรณี บจ. มีการเปล่ียนแปลง 
โดยบุคคลท่ีด ารงต าแหน่งแทน เป็น 
ก) ผู้ท่ีเคยด ารง

ต าแหน่งในบจ. และ
พ้นจากต าแหน่ง 

ไม่เกิน 1 ปี 

ข) ผู้ท่ีไม่เคยด ารง
ต าแหน่งในบจ. 
หรือพ้นจาก

ต าแหน่งเกิน 1 ปี 
CFO    
การศกึษา :  ปรญิญาตรขีึน้ไป หรอื
เทยีบเท่า 

- - ✓ 

ประสบการณ์ 
• ดา้นบญัชหีรอืการเงนิ 3 ปี ใน 5 ปีล่าสดุ 
หรอื 

• ดา้นใดๆ ทีเ่ป็นประโยชน์โดยตรงต่อการ
ด าเนินกจิการ 5 ปี ใน 7 ปีล่าสุด 

- - ✓ 

การอบรม  
• Orientation 12 ชัว่โมง  
• อบรมพฒันาความรูต้่อเนื่องดา้นบญัช ี             

6 ชัว่โมงต่อปี  

 
- 
✓ 

 
- 
✓ 

 
✓ 
✓ 

ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี     
การขึน้ทะเบยีนเป็นผูท้ าบญัช ีตามประกาศ 
กรมพฒันาธุรกจิการคา้ 

✓  ✓ ✓ 

ประสบการณ์ ดา้นบญัช ี3 ปี ใน 5 ปี ล่าสดุ -  -  ✓ 
การอบรม: อบรมเพื่อพฒันาความรู้ต่อเนื่อง
ทางด้านบญัช ี6 ชัว่โมงต่อปี ตามที่ก าหนด
ในประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้ 

✓ ✓ ✓ 

หมายเหตุ  
1. กรณบีรษิทัเปลีย่นแปลง CFO หรอืผูค้วบคุมดแูลการท าบญัช ีใหแ้จง้ต่อตลาดหลกัทรพัยภ์ายใน 3 วนัท าการ 

และกรณีแต่งตัง้ “รกัษาการ” บุคคลทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ ควรมคุีณสมบตัคิรบถว้นตามเกณฑท์ีก่ าหนด 
2. รายละเอยีดการอบรม  

(ศกึษารายละเอยีดที ่https://www.sec.or.th/TH/Pages/LawandRegulations/AuditorFollow.aspx) 

https://www.sec.or.th/TH/Pages/LawandRegulations/AuditorFollow.aspx
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ถาม-ตอบ 

คณุสมบติั  
Q1 : ผู้ท่ีด ารงต าแหน่งเป็น CFO / ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชีในปัจจบุนัจะต้องด าเนินการอย่างไร 
A : บุคคลที่ด ารงต าแหน่ง “CFO / ผู้ควบคุมดูแลการท าบัญชี” ได้ร ับยกเว้นคุณสมบัติเรื่องการศึกษา                         
และประสบการณ์ เนื่องจากเป็นผู้ทีป่ฏบิตัิหน้าที่อยู่แลว้ถือว่ามคุีณสมบตัิและประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะปฏบิตัิ
หน้าทีต่่อไป โดยตอ้งอบรมพฒันาความรูต้่อเนื่องดา้นบญัชใีหค้รบ 6 ชัว่โมงต่อปี ตัง้แต่ปี 2562 เป็นตน้ไป  
  สรุปคุณสมบตัขิองบุคคลทีด่ ารงต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนปัจจุบนั ดงันี้ 

CFO: อบรมพฒันาความรูต้่อเนื่องดา้นบญัช ี6 ชัว่โมงต่อปี 
ผูค้วบคุมดแูลการท าบญัช:ี - ขึน้ทะเบยีนเป็นผูท้ าบญัชตีามประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้ 

 - อบรมเพื่อพฒันาความรูต้่อเนื่องทางดา้นบญัช ี6 ชัว่โมงต่อปี 

Q2 : หากบริษทัจดทะเบียนมีการเปล่ียนแปลง CFO / ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี จะต้องด าเนินการ
อย่างไร 
A : บรษิทัพจิารณาว่าบุคคลทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้นัน้มคุีณสมบตัอิย่างไร โดยแบ่งไดเ้ป็น 2 กรณีดงันี้ 
 1) คุณสมบตัขิองบุคคลทีเ่คยด ารงต าแหน่ง CFO / ผูค้วบคุมดแูลการท าบญัชใีนบรษิทัจดทะเบยีนมาก่อน 
และ พน้จากต าแหน่ง CFO / ผูค้วบคุมดแูลการท าบญัชขีองบรษิทัจดทะเบยีนไม่เกนิ 1 ปี ดงันี้ 

• CFO: อบรมพฒันาความรูต้่อเนื่องดา้นบญัช ี6 ชัว่โมงต่อปี 
• ผูค้วบคุมดแูลการท าบญัช:ี - ขึน้ทะเบยีนเป็นผูท้ าบญัชตีามประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้ 

                           - อบรมเพื่อพฒันาความรูต้่อเนื่องทางดา้นบญัช ี6 ชัว่โมงต่อปี 
 2) คุณสมบตัขิองบุคคลทีไ่ม่เคยด ารงต าแหน่ง CFO / ผูค้วบคุมดแูลการท าบญัชใีนบรษิทัจดทะเบยีน หรอื 
เคยด ารงต าแหน่ง CFO / ผู้ควบคุมดูแลการท าบญัชีในบริษัทจดทะเบียนแต่พ้นจากต าแหน่งดังกล่าวมาแล้ว             
เกนิ 1 ปี ดงันี้ 

• CFO:  - จบการศกึษาปรญิญาตรขีึน้ไปหรอืเทยีบเท่า 
- ประสบการณ์ด้านบญัชหีรอืการเงนิ 3 ปี ใน 5 ปีล่าสุด หรอื ด้านใด ๆ ที่เป็นประโยชน์
โดยตรงต่อการด าเนินกจิการ 5 ปี ใน 7 ปีล่าสุด 

- อบรมหลักสูตร Orientation 12 ชัว่โมงและอบรมพัฒนาความรู้ต่อเนื่องด้านบัญชี             
6 ชัว่โมง 

• ผูค้วบคุมดแูลการท าบญัช:ี - ขึน้ทะเบยีนเป็นผูท้ าบญัชตีามประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้ 
-  มปีระสบการณ์ดา้นบญัช ี3 ปีใน 5 ปีล่าสุด 
-  อบรมเพื่อพฒันาความรูต้่อเนื่องทางดา้นบญัช ี6 ชัว่โมงต่อปี 

 ทัง้นี้ ให้บริษัทแจ้งรายชื่อ CFO / ผู้ควบคุมดูแลการท าบญัชี ที่ได้รบัการแต่งตัง้ เพื่อให้ผู้ลงทุนทราบ            
ผ่านระบบ SETLink ภายในวนั 3 วนัท าการนับจากวนัแต่งตัง้  

Q3 : บริษทัจดทะเบียนสามารถแต่งตัง้เลขานุการบริษทั ซ่ึงจบด้านบญัชีเป็น CFO ได้หรือไม่ 
A : ได ้โดยพจิารณาคุณสมบตัติามค าตอบของ Q2 ประกอบ  
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Q4 : CFO ของบริษทัจดทะเบียนลาออกไปเป็น CFO ของบริษทัย่อยท่ีต่างประเทศเป็นเวลา 3 ปี จะกลบัมา
รบัต าแหน่ง CFO ของบริษทัจดทะเบียนอีกครัง้ในปี 2562 CFO จ าเป็นต้อง orientation หรือไม่ 
A : เนื่องจากบุคคลดังกล่าวเป็น CFO ในบริษัทย่อยซึ่งมิใช่บริษัทจดทะเบียน กล่าวคือ พ้นจาก CFO                        
ในบรษิทัจดทะเบยีนซึ่งเกนิกว่า 1 ปี CFO จงึต้องมคุีณสมบตัิทุกขอ้ก่อนเขา้ด ารงต าแหน่ง ทัง้ด้านการศกึษา 
ประสบการณ์ และการอบรม จงึตอ้ง Orientation ไม่น้อยกว่า 12 ชัว่โมง 

Q5 : CFO / ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี ด ารงต าแหน่งในหลายบริษทัจดทะเบียนได้หรือไม่  
A : CFO / ผู้ควบคุมดูแลการท าบญัช ีควรด ารงต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนเพยีงแห่งเดยีว เพื่อให้สามารถ
ปฏบิตัหิน้าทีไ่ดอ้ย่างเตม็ที ่

Q6 : CFO ข้ึนทะเบียนเป็นผู้ท าบญัชีตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าได้หรือไม่ เพื่อให้สามารถ                 
ท าหน้าท่ีเป็นทัง้ CFO และผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี  
A : ได้ อย่างไรก็ตาม บริษัทจดทะเบียนควรมี CFO และผู้ควบคุมดูแลบญัช ีเป็นคนละบุคคลกนั เนื่องจาก
ต าแหน่งดงักล่าวมคีวามรบัผดิชอบทีแ่ตกต่างกนั เพื่อใหส้ามารถตรวจสอบและถ่วงดุลกนัได้ 

Q7 : กรณี ท่ีบริษัทจดทะเบียนไม่มีต าแหน่ง ท่ี เรียกว่า  CFO แต่มี  Senior Accounting Director                       
และ Finance Director รายงานตรงต่อ CEO บริษทัจะก าหนดให้ใครด ารงต าแหน่ง CFO 
A : ในกรณีเช่นนี้ บริษัทอาจพจิารณาระบุบุคคลที่ได้รบัมอบหมายให้รบัผิดชอบสูงสุดในการจดัท ารายงาน              
ทาง การเงนิเป็น CFO  

Q8 : CFO / ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี เป็นชาวต่างชาติได้หรือไม่  
A : CFO เป็นชาวต่างชาตไิด ้

ผูค้วบคุมดูแลการท าบญัช ี: กรณีบรษิทัทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยจะต้องมผีูค้วบคุมดแูลการท าบญัชเีป็น
ผูท้ าบญัชทีีม่ภีูมลิ าเนาหรอืถิน่ทีอ่ยู่ในประเทศไทย ตามประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้  

Q9 : ประสบการณ์ด้านบญัชีหรือการเงินของ CFO หมายถึงประสบการณ์ด้านใดบ้าง 
A :  ประสบการณ์ดา้นบญัช ีเช่น ประสบการณ์ดา้นการท าบญัช ีหรอืตรวจสอบบญัช ี
      ประสบการณ์ดา้นการเงนิ เช่น ทีป่รกึษาการเงนิ, นักวเิคราะหห์ุน้, งานธนาคาร หรอืผูจ้ดัการกองทุน   
      ประสบการณ์ดา้นบญัชหีรอืการเงนิจะมาจากการเป็นพนักงานในบรษิทัใดกไ็ด ้โดยไม่จ าเป็นตอ้งเป็น
พนักงานของบรษิทัจดทะเบยีน 

Q10 : หากบุคคลท่ีจะได้รบัการแต่งตัง้เป็น CFO ไม่มีประสบการณ์ด้านบญัชี/การเงิน จะด าเนินการอย่างไร 
A : บุคคลดงักล่าวต้องมปีระสบการณ์ดา้นใดๆ ทีเ่ป็นประโยชน์โดยตรงต่อการด าเนินกจิการของบรษิทัไม่น้อยกว่า 
5 ปี ในช่วง 7 ปีล่าสุด โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทเหน็ว่าเป็นประโยชน์โดยตรงต่อการด าเนินกิจการ             
ของบรษิทั 

Q11: บริษัทจดทะเบียนต้องแก้ไขกฎบัตรของกรรมการตรวจสอบให้มีหน้าท่ีพิจารณาคุณสมบัติ                   
ของ CFO / ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชีหรือไม่  
A : ตลาดหลักทรพัย์ฯ ไม่ได้ก าหนดให้บริษัทแก้ไขกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบให้มีหน้าที่พิจารณา
คุณสมบตัขิอง CFO / ผูค้วบคุมดูแลการท าบญัช ีทัง้นี้ คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีส่อบทานใหบ้รษิทัปฏบิตัิ
ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง
กบัธุรกจิของบรษิทั ตามประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง คุณสมบตัแิละขอบเขตการด าเนินงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. 2558 
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การอบรม Orientation 

Q12 : CFO ของบริษัทจดทะเบียนต้องอบรมหลักสูตรการเตรียมความพร้อมทางบญัชีและการเงิน 
(Orientation) หรือไม่ 
A : บรษิทัจดทะเบยีนจะมกีารเปลีย่นแปลง CFO เป็นบุคคลทีไ่ม่เคยด ารงต าแหน่งเป็น CFO ในบรษิทัจดทะเบยีน
มาก่อน หรอื พน้จากต าแหน่งดงักล่าวมาเกนิ 1 ปี จะตอ้งอบรมหลกัสตูร Orientation ก่อนเขา้ด ารงต าแหน่ง 

ตวัอย่างเช่น คุณสมชาย ลาออกจาก CFO ของบรษิทัจดทะเบยีน YY ในเดอืน ก.ค 2560 และจะเขา้ด ารง
ต าแหน่ง CFO ของบริษัทจดทะเบียน ZZ ในเดือน ม.ค 2562 ถือว่าพ้นจากต าแหน่งเกิน 1 ปี จะต้องอบรม
หลกัสตูร Orientation ก่อนเขา้ด ารงต าแหน่ง 

กรณีที่ คุณสมชาย ด ารงต าแหน่ง CFO โดยที่ย ังไม่ได้เข้ารบัการอบรม Orientation จะส่งผลให้              
บริษัท  จดทะเบียน ZZ ขาดคุณสมบัติการด ารงสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียนในส่วนที่เกี่ยวกับ  CFO                     
โดยบรษิทัจดทะเบยีน ZZ จะตอ้งอธบิายสาเหตุ และแนวทางแกไ้ข ในแบบ 56-1 One Report 

Q13 : หลกัสูตร Orientation มีจดัอบรมท่ีใดบ้าง 
A : หลกัสตูร Orientation จะมปีระกาศรายละเอยีดใน web site ส านักงาน ก.ล.ต ซึง่เผยแพร่ที ่ 
   www.sec.or.th/TH/Pages/LawandRegulations/AuditorFollow.aspx#B ดงันี้ 
o หลกัสตูร CFO Focus on Financial Reporting ซึง่จดัโดยสภาวชิาชพีบญัช ี 
o หลกัสตูร Strategic CFO in Capital Markets ส าหรบั Module: CFO and Financial Information 

Management ซึง่จดัโดยศูนยส์ง่เสรมิการพฒันาความรูต้ลาดทุน (TSI) ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
o หลกัสตูร Strategic Financial Leadership Beyond Accounting: Strategies to improve performance 

and financial management for sustainable success ซึง่จดัโดยสมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย  
o หลกัสตูร CFO's Orientation Course for New IPOs ซึง่จดัโดย TSI 

Q14 : บริษทัอยู่ระหว่างสรรหา CFO เพื่อเข้าด ารงต าแหน่งในปี 2562 โดยบุคคลท่ีอยู่ระหว่างสรรหาได้
ผ่านการอบรม Orientation แล้วในปี 2560 เม่ือเข้าด ารงต าแหน่งต้องอบรม Orientation อีกหรือไม่ 
A : หากบุคคลดงักล่าวอบรมหลกัสูตร Orientation ของ CFO แลว้ในปี 2560 และไดผ่้านการอบรมเพื่อพฒันา
ความรูต้่อเนื่องทางดา้นบญัชี (Refresh) 6 ชัว่โมงในปี 2561 ไม่ต้องอบรม Orientation ก่อนเขา้ด ารงต าแหน่ง
อกี  

อย่างไรก็ดี ในกรณีที่บุคคลดังกล่าวไม่ได้อบรม Refresh ในปีต่อๆมา หลังจากอบรม Orientation                        
บุคคลดงักล่าวต้องเข้าอบรมเพื่อพฒันาความรู้ต่อเนื่องทางด้านบญัชีอย่างน้อย 6 ชัว่โมงต่อปีก่อนเข้าด ารง
ต าแหน่ง  

Q15 : หลักสูตร Orientation สามารถจัดภายในองค์กรของบริษัทจดทะเบียน (In-house Training)                 
ได้หรือไม่  
A : ไม่ได้ เนื่องจากต้องเป็นหลักสูตรที่ส านักงาน ก.ล.ต. เผยแพร่ไว้ (รายละเอียดตาม Q13) โดยมีเนื้อหา
เกี่ยวกบัการท าหน้าที่ของ CFO ทีเ่กี่ยวขอ้งกบังบการเงนิ การวเิคราะห์งบการเงนิ หลกัการและผลกระทบของ
มาตรฐานการบญัชตี่องบการเงนิ ซึ่งจดัอบรมโดยหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งกบัตลาดทุน ปัจจุบนัมหีน่วยงานที่จดั             
คอื สภาวชิาชพีบญัช ีTSI และสมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย เป็นตน้  

 

 

http://www.sec.or.th/TH/Pages/LawandRegulations/AuditorFollow.aspx#B
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การอบรมเพ่ือพฒันาความรู้ต่อเน่ืองทางด้านบญัชี (Refresh) 

Q16 : บุคคลท่ีด ารงต าแหน่งเป็น CFO / ผู้ควบคุมดูแลการท าบญัชี ในปัจจุบนั ต้องอบรม Refresh              
ให้ครบ 6 ชัว่โมง หรือไม่  
A : บุคคลทีด่ ารงต าแหน่งเป็น CFO / ผูค้วบคุมดแูลการท าบญัช ีในปัจจุบนั ตอ้งเขา้รบัการอบรมใหค้รบ 6 ชัว่โมง
ต่อปี 

Q17 : การอบรมเพื่อพฒันาความรู้ต่อเน่ืองทางด้านบญัชีมีรปูแบบใดบ้าง 
A : การอบรมทีจ่ดัโดยหน่วยงานใด ๆ ทีส่ามารถนับเป็นชัว่โมงการพฒันาความรูต้่อเนื่องทางวชิาชพีดา้นบญัชี
ตามที่สภาวิชาชีพบัญชีก าหนด (ชัว่โมง CPD ที่เป็นทางการส าหรับผู้ท าบัญชีหรือผู้สอบบัญชีด้านบัญชี)                   
หรือจดัโดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในตลาดทุน เช่น TSI ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย สมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบรษิทัไทย สมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย เป็นตน้  
 การจดั In-house Training หรอืหลกัสูตรอื่นใด ต้องผ่านการพจิารณาของคณะกรรมการตรวจสอบว่า
เนื้อหาและจ านวนชัว่โมงการอบรมของหลกัสูตรมคีวามสอดคลอ้งและเป็นประโยชน์กบับรษิทัและเป็นเนื้อหา
เกีย่วกบัหลกัการและผลกระทบของมาตรฐานการบญัชทีีส่อดคลอ้งกบัลกัษณะธุรกจิ หรอื คาดว่าจะมผีลกระทบ
ต่อการจดัท างบการเงนิของบรษิทั 

Q18 : การจดั In-house Training ท่ีมี CFO / ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี เป็นวิทยากร สามารถนับเป็นชัว่โมง
ของการอบรม Refresh ได้หรือไม่  
A : CFO / ผูค้วบคุมดูแลการท าบญัช ีทีเ่ป็นวทิยากรในหลกัสตูรอบรมเพื่อพฒันาความรูต้่อเนื่องทางดา้นบญัชี
ใหน้ับเป็นชัว่โมงของการอบรมเพื่อพฒันาความรูต้่อเนื่องทางดา้นบญัชไีด ้ 

Q19 : การอบรมหลกัสูตรพฒันาความรู้ต่อเน่ืองทางด้านบญัชีจ าเป็นต้องเป็นหลกัสูตรท่ีนับเป็นชัว่โมง 
CPD หรือไม่  
A : ไม่จ าเป็น  

Q20 : สภาวิชาชีพบญัชีฯ มีโครงการพฒันาความรู้ต่อเน่ืองโดยการศึกษาด้วยตนเอง (Self-study CPD) 
ซ่ึงใช้การสอบแทนการอบรมโดยนับเป็น 20 ชัว่ โมง CFO / ผู้ควบคุมด ูแลการท าบญัชี  จะใช้                   
การสอบดงักล่าวเป็นการอบรม Orientation / อบรม Refresh ได้หรือไม่ 
A : สามารถนบัเป็นเป็นชัว่โมงของการอบรมเฉพาะเพื่อพฒันาความรูต้่อเนื่องทางดา้นบญัช ี(Refresh) ได ้ 

 
อ่ืนๆ  
Q21 : CFO เป็นชาวต่างชาติ จะหาหลกัสูตร Orientation และ Refresh ภาษาองักฤษจากท่ีใด 
A : CFO ชาวต่างชาติสามารถเข้าเรียนในหลักสูตรที่เป็นภาษาอังกฤษ หรือในหลักสูตรที่เป็นภาษาไทย                  
โดยอาจใชว้ธิจีดัหาล่ามผูแ้ปลภาษาทีม่พีืน้ฐานความรูเ้กี่ยวกบับญัชแีละการเงนิ มาช่วยแปลและท าความเขา้ใจ
เนื้อหาดงักล่าวใหก้บั CFO ชาวต่างชาตไิด ้  

ทัง้นี้ TSI ไดจ้ดัหลกัสตูรภาษาองักฤษ ดงันี้  
▪ หลกัสตูร Orientation : E-Learning CFO Orientation (English Version)  
▪ หลกัสตูร Refresh : E-Learning CFO Refresher Course (English Version) 
ตดิตามความคบืหน้าไดท้ี ่www.set.or.th/cfo  

http://www.set.or.th/cfo


 

คุณสมบตัขิอง CFO - กรกฎาคม 2569  6 

 

Q22 : บริษทัจะต้องเปิดเผยประวติัการอบรมของ CFO และผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี อย่างไร   
A : บรษิทัต้องเปิดเผยประวตัิการเขา้อบรมหลกัสูตร Orientation และ Refresh ของ CFO และผู้ควบคุมดูแล
การท าบญัชใีนแบบ 56-1 One Report ตามทีส่ านักงาน ก.ล.ต. ก าหนด ดงันี้   

หลกัสูตร CFO ผู้ควบคมุดแูลการท าบญัชี 2/ 
Orientation   
Refresh 1/   

1/ ในกรณีที่เป็นหลกัสูตรที่จดัอบรมเป็นการภายใน (in-house training) หรอืหลกัสูตรอื่นใด ให้ระบุความเหน็
ของคณะกรรมการตรวจสอบว่า หลกัสูตรมคีวามสอดคลอ้งและเป็นประโยชน์ต่อบรษิทัและจ านวนชัว่โมงอบรม
ของหลกัสูตรดงักล่าวเป็นไปตามทีส่ านักงาน ก.ล.ต. ก าหนดหรอืไม่ อย่างไร และใหเ้ปิดเผยจ านวนชัว่โมงทีม่ี
เนื้อหาเกีย่วขอ้งกบัดา้นบญัชเีพิม่เตมิดว้ย 
2/ ผู้ควบคุมดูแลการท าบญัชี ให้เปิดเผยว่าเป็นผู้ท าบญัชทีี่มคุีณสมบตัิและเงื่อนไขของการเป็นผู้ท าบญัชตีาม
หลกัเกณฑท์ีก่ าหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้ดว้ย 
 
Q23 : หาก CFO หรือผู้ควบคุมดูแลการท าบญัชีของบริษัทจดทะเบียนมีการอบรมพัฒนาความรู้
ต่อเน่ืองด้านบญัชีไม่ครบ 6 ชัว่โมงต่อปี จะมีประเดน็หรือผลกระทบอย่างไร และต้องเปิดเผยข้อมูล
อย่างไร  
A : บริษัทจดทะเบียนมีหน้าที่เปิดเผยข้อมูลคุณสมบตัิของผู้รบัผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเ งนิ 
(“CFO”) และผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายใหร้บัผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการท าบญัช ี( “ผูค้วบคุมดูแลการท า
บญัช”ี) ในแบบ 56-1 One Report ดงันัน้ หาก CFO หรอืผู้ควบคุมดูแลการท าบญัชีไม่ได้อบรมตามเกณฑ์ที่
ก าหนด ต้องมกีารเปิดเผยถึงเหตุผลความจ าเป็นและแนวทางแก้ไข เพื่อให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้ลงทุนได้รบัทราบ
ขอ้มูลว่า CFO หรอืผูค้วบคุมดูแลการท าบญัชคีวรพฒันาความรูเ้กี่ยวกบัมาตรฐานทางบญัชอีย่างต่อเนื่อง เพื่อ
ป้องกนัผลกระทบที่อาจเกดิขึน้ต่อความน่าเชื่อถือและคุณภาพของรายงานทางการเงนิของบรษิทัจดทะเบยีน 
นอกจากนี้ การที่บรษิทัจดทะเบยีนม ีCFO หรอืผู้ควบคุมดูแลการท าบญัชทีี่มคุีณสมบตัิไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
ถือว่าบรษิทัจดทะเบยีนไม่มคุีณสมบตัิตามเกณฑ์ด ารงสถานะ ซึ่งตลาดหลกัทรพัย์ฯ อาจมกีารตกัเตือนหรือ
เปิดเผยขอ้มลูใหผู้ล้งทุนทราบผ่านระบบของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ต่อไป 
 

************************************************* 
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เกณฑท่ี์เก่ียวข้อง 

เกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์   

▪ หนังสอืเวียนที่ บจ.(ว) 4/2560 เรื่อง การก าหนดคุณสมบตัิผู้รบัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและ
การเงนิ (CFO) และผูค้วบคุมดแูลการท าบญัช ี(สมุหบ์ญัช)ี 

▪ ข้อบงัคบัตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การรบัหุ้นสามญัหรอืหุ้นบุริมสทิธิเป็นหลกัทรพัย์              
จดทะเบยีน พ.ศ. 2558 

▪ ขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การรบัหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน การเปิดเผยสารสนเทศ
และการเพกิถอนหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนใน “ตลาดหลกัทรพัยเ์อม็เอไอ” พ.ศ. 2563 

▪ ข้อบังคบัตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยเรื่อง การเปิดเผยสารสนเทศ และการปฏิบตัิการใดๆ                
ของบรษิทัจดทะเบยีน พ.ศ. 2569 

เกณฑข์องหน่วยงานอ่ืน 

▪ หนังสือของส านักงานก.ล.ต. ที่ กลต.กช. (ว) 24/2560 เรื่องการซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับ               
ประกาศก าหนดคุณสมบตัขิอง CFO และสมุหบ์ญัชขีองบรษิทัทีเ่สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ต่อประชาชน 

▪ หลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งกบั CFO และสมุหบ์ญัช ี  
▪ ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ที่ ทจ.44/2556 เรื่องหลกัเกณฑ์ เงื่อนไข และวธิกีารรายงาน

การเปิดเผยขอ้มลูเกีย่วกบัฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัย ์ 
▪ แบบ 56-1 One Report (แนบทา้ยประกาศ 44/2556) 

 
 
 

https://www.set.or.th/th/regulations/circulated_memo/listing_disclosure/rules_regulations/2017_files/bj60_4.pdf
https://www.set.or.th/th/regulations/circulated_memo/listing_disclosure/rules_regulations/2017_files/bj60_4.pdf
https://www.set.or.th/dat/content/rule/th/13(Bor.Jor-Ror.01-00)ListingEff01042562TH.pdf
https://www.set.or.th/dat/content/rule/th/13(Bor.Jor-Ror.01-00)ListingEff01042562TH.pdf
https://api.setscm.set.or.th/rulebook/api/rulebook/getDocumentFile/3784
https://api.setscm.set.or.th/rulebook/api/rulebook/getDocumentFile/3784

