
 

 
 
 
 
  

เอกสารรบัฟังความคิดเหน็ 
 

การปรบัปรงุเกณฑเ์ก่ียวกบัการจดัส่งรายงาน 
ของสมาชิกส านักหกับญัชี 
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ส่วนท่ี 1: ท่ีมา 

เดิมตามเกณฑ์ของบริษัท ส านักหกับัญชี (ประเทศไทย) จ ากดั (ส านักหกับัญชี) และส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ส านักงาน ก.ล.ต.) มกีารก าหนดวนัจดัส่งรายงานที่
สอดคลอ้งกนั ต่อมาส านักงาน ก.ล.ต. ไดม้กีารปรบัปรุงเกณฑเ์กีย่วกบัการจดัส่งรายงานโดยใชว้นัท าการแทน
วนัปฏทินิ เพื่อแกปั้ญหากรณีสมาชกิมเีวลาจดัท าแบบรายงานไม่เพยีงพอในเดอืนทีม่วีนัหยุดท าการมาก ทัง้นี้ 
เกณฑด์งักล่าวมผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2563 ทีผ่า่นมา โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

แบบรายงาน ก าหนดเดิม ก าหนดใหม่ 
รายงานการค านวณเงินกองทุน 
สภาพคล่องสทุธ ิ(บ.ล. 4/1) 

วนัที ่7 ของเดอืนถดัไป วนัท าการที ่5 ของเดอืนถดัไป 

รายงานฐานะการเงนิ (บ.ล.2) วนัที ่14 ของเดอืนถดัไป วนัท าการที ่10 ของเดอืนถดัไป 
รายงานผลการด าเนินงาน (บ.ล.2/1) วนัที ่14 ของเดอืนถดัไป วนัท าการที ่10 ของเดอืนถดัไป 

นอกจากนี้ สมาชกิสามารถขอผ่อนผนัการจดัส่งแบบรายงานต่อส านักงาน ก.ล.ต. ได้ โดยจะต้องขอ
ผอ่นผนักอ่นสิน้ก าหนดเวลาในการจดัสง่เอกสาร และส านกังาน ก.ล.ต. จะแจง้ผลการผอ่นผนัใหท้ราบ 

ในครัง้นี้  ส านักหักบัญชีจะขอรับทราบความคิดเห็นจากผู้ที่เกี่ยวข้องทัง้สมาชิกส านักหักบัญชี
หลกัทรพัย์และสมาชกิส านักหกับญัชีสญัญาซื้อขายล่วงหน้า ในประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการแกไ้ขก าหนดเวลา
การจดัสง่รายงานใหส้อดคลอ้งกนั 

 

ส่วนท่ี 2: หลกัการท่ีเสนอ 

2.1 ก าหนดวนัจดัส่งแบบรายงานให้สอดคล้องกนั 

ส านักหกับญัชจีะด าเนินการปรบัปรุงก าหนดเวลาการจดัส่งแบบรายงานใหเ้ป็นไปตามแนวทาง
เดยีวกบัส านักงาน ก.ล.ต. ซึง่จะช่วยใหก้ารด าเนินการของส านักงาน ก.ล.ต. และส านักหกับญัชสีอดคล้องกนั 
และยงัชว่ยป้องกนัความสบัสนทีอ่าจเกดิขึน้กบัสมาชกิไดอ้กีดว้ย โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

แบบรายงาน เกณฑปั์จจบุนั ข้อเสนอ 
รายงานการค านวณเงินกองทุน 
สภาพคล่องสทุธ ิ(บ.ล. 4/1) 

วนัที ่7 ของเดอืนถดัไป ตามเวลาทีส่ านักงาน ก.ล.ต. ก าหนด 
หรอืตามเวลาทีส่มาชกิไดร้บัการผอ่น

ผนัจากส านกังาน ก.ล.ต. 
รายงานฐานะการเงนิ (บ.ล.2) วนัที ่14 ของเดอืนถดัไป 
รายงานผลการด าเนินงาน (บ.ล.2/1) วนัที ่14 ของเดอืนถดัไป 

2.2 การจดัส่งรายงานสถานะรายวนัให้ส านักหกับญัชี 

ในปัจจุบนัส านักงาน ก.ล.ต. มกีารก าหนดใหบ้รษิทัหลกัทรพัย์ต้องจดัส่งรายงานสถานะรายวนั
เป็นประจ าทุกวนั ดงันัน้ เพื่อเป็นการเพิม่ประสทิธภิาพในการตดิตามฐานะการเงนิและประเมนิความเสีย่งของ
สมาชกิไดอ้ยา่งทนัเหตุการณ์ โดยไมไ่ดเ้ป็นการเพิม่ภาระใหส้มาชกิ ส านกัหกับญัชจีงึเพิม่การก าหนดใหส้มาชกิ
จดัส่งรายงานสถานะรายวนัใหก้บัส านักหกับญัชตีามก าหนดเวลาและช่องทางเดยีวกบัทีส่มาชกิไดม้กีารจดัส่ง
ใหส้ านกังาน ก.ล.ต.  

ทัง้นี้ ส านกัหกับญัชจีะขออนุมตัแิกไ้ขกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งต่อส านกังาน ก.ล.ต. ต่อไป 
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ส่วนท่ี 3: แบบรบัฟังความคิดเหน็ 

1. ข้อมลูทัว่ไป 
ชือ่-นามสกลุ  
บรษิทั    
ต าแหน่ง  
โทรศพัท ์  
อเีมล ์  

 
2. ความคิดเหน็ (หากทา่นเหน็ดว้ยเป็นอยา่งอืน่ หรอืไมเ่หน็ดว้ย โปรดระบุเหตุผล) 

 

2.1  ท่านเหน็ดว้ยกบัการปรบัปรงุหลกัเกณฑเ์กีย่วกบัการก าหนดวนัจดัสง่รายงานของส านักหกับญัชี
ใหส้อดคลอ้งกบัส านกังาน ก.ล.ต. หรอืไม ่

 เหน็ดว้ย  
 

 เหน็ดว้ย แต่
รายละเอยีดเป็นอยา่งอืน่ 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

 ไมเ่หน็ดว้ย 
 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

ขอ้เสนอแนะอืน่ :  
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2.2  ท่านเหน็ดว้ยกบัการจดัส่งรายงานสถานะรายวนัใหส้ านักหกับญัชีตามก าหนดเวลาและช่องทาง
เดยีวกบัทีส่มาชกิไดม้กีารจดัสง่ใหส้ านกังาน ก.ล.ต. หรอืไม ่

 เหน็ดว้ย  
 

 เหน็ดว้ย แต่
รายละเอยีดเป็นอยา่งอืน่ 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

 ไมเ่หน็ดว้ย 
 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

ขอ้เสนอแนะอืน่ :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โปรดส่งความเห็นของท่านกลับมาที่  TCH_ThailandClearingHouse@set.or.th ภายในวันที่  
21 กมุภาพนัธ ์2563 หรอืหากทา่นตอ้งการสอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิ โปรดตดิต่อ กลุศรา ไตรพทิกัษ์ หรอื ณฐัตกิา 
ศรโีสภติสวสัดิ ์ฝ่ายบรหิารความเสีย่งส านกัหกับญัช ีโทรศพัท ์02-009-9535  

ส านกัหกับญัชขีอขอบพระคณุในความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะของทา่นมา ณ โอกาสนี้ 

mailto:TCH_ThailandClearingHouse@set.or.th

