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ส่วนที$ 1: บทนํา 

เพื�อให้การซื3อหรือขายหลักทรัพย์มีความโปร่งใส เท่าเทียม เป็นระเบียบเรียบร้อยและมี
ประสทิธภิาพ ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลาดหลกัทรพัยฯ์) จงึไดก้าํหนดและพฒันาเกณฑต่์างๆ 
มาอย่างต่อเนื�อง รวมทั 3งเกณฑ์ที�เกี�ยวข้องกบับริษัทจดทะเบียน โดยได้ทบทวนความเหมาะสมและ
ปรบัปรงุเกณฑร์บัหลกัทรพัย ์ในปี 2559 เพื�อยกระดบัคณุภาพของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
และคงไวซ้ึ�งคณุภาพของตลาดและความเชื�อมั �นของผูล้งทนุ  

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตระหนักว่า การพฒันาคุณภาพของบรษิทัจดทะเบยีนนั 3น ควรพจิารณาทั 3ง
กระบวนการใหม้ปีระสทิธภิาพและมคีวามสอดคลอ้งกนั นับตั 3งแต่การรบัหลกัทรพัย ์การดูแลใหบ้รษิทัจด
ทะเบยีนปฏบิตัติามเกณฑ์ที�เกี�ยวขอ้ง จนถงึการพจิารณาเพกิถอน หรอืการใหบ้รษิทัจดทะเบยีนที�ฟื3 นฟู
กจิการสาํเรจ็กลบัเขา้มาซื3อขายอกีครั 3ง  ในปีนี3 ตลาดหลกัทรพัยฯ์ จงึไดท้บทวนความเหมาะสมของเกณฑ์
เพิกถอนหลกัทรพัย์ โดยพิจารณาถึงสถานการณ์ของบริษัทจดทะเบียนในปัจจุบัน ประกอบกบัการ
คุ้มครองประโยชน์ของผู้ลงทุน รวมทั 3งศกึษาเปรียบเทยีบกบัเกณฑ์เพกิถอนของตลาดหลักทรพัย์ใน
ภมูภิาค เพื�อใหเ้กณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ บงัคบัใชไ้ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ โดยในขณะเดยีวกนัยงัคง
รกัษาความสามารถในการแขง่ขนัและมมีาตรฐานสากล 

จากการศกึษาทบทวนกฏเกณฑด์งักล่าว ตลาดหลกัทรพัยฯ์ เหน็สมควรใหม้กีารปรบัปรุงพฒันา
เกณฑเ์พกิถอนหลกัทรพัยใ์หเ้หมาะสมยิ�งขึ3น เพื�อส่งเสรมิการพฒันาคุณภาพของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทั 3ง
กระบวนการ  

ตลาดหลกัทรพัย์ฯ เหน็ว่าการปรบัปรุงเกณฑ์ในครั 3งนี3จะบรรลุวตัถุประสงคไ์ด ้หากได้รบัความ
คดิเหน็และขอ้เสนอแนะจากผูท้ี�เกี�ยวขอ้ง เชน่ บรษิทัจดทะเบยีน ที�ปรกึษาทางการเงนิ และผูล้งทุน จงึขอ
นําเสนอส่วนที�จะปรบัปรุงเพื�อขอทราบความคดิเห็น ดงัรายละเอยีดที�ปรากฎในส่วนที� 2 และ 3 ของ
เอกสารฉบบันี3 ซึ�งผูท้ี�เกี�ยวขอ้งสามารถใหค้วามเหน็หรอืขอ้เสนอแนะเพิ�มเตมิ โดยโปรดนําส่งขอ้คดิเหน็
ต่อตลาดหลกัทรพัย์ฯ ภายในวนัที� 26 กรกฎาคม 2560 ทั 3งนี3 หากมขีอ้สงสยัเพิ�มเตมิ สามารถตดิต่อ
สอบถามไดท้ี�คุณภทัรภา บุณยประคอง ฝ่ายนโยบายกาํกบัตลาด โทรศพัท ์02-009-9806 หรอื E-mail 
pattarapa@set.or.th 
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ส่วนที$ 2: การปรบัปรงุข้อกาํหนดที$เกี$ยวข้อง 

ส่วนที$ 2.1: การปรบัปรงุเกณฑเ์พิกถอนหุ้นสามญั 

เกณฑปั์จจบุนั:  ปัจจุบนั เหตุเพกิถอนของตลาดหลกัทรพัยฯ์ แบ่งออกเป็น 3 กลุ่มใหญ่ ไดแ้ก่ (1) เหตุดา้น
ฐานะการเงนิ (2) เหตุฝ่าฝืนกฎหมายหรอืเกณฑ์ที/เกี/ยวขอ้งหรอืไม่เปิดเผยขอ้มูลสําคญั และ (3) เหตุอื/นๆ 
โดยมรีะยะเวลาแกไ้ขและเงื/อนไขในการกลบัมาซื9อขายแตกต่างกนัตามเหตุเพกิถอน สรปุไดด้งัตารางที/ 1 

ตารางที/ 1 เหตุเพกิถอนและกระบวนการแกไ้ขของตลาดหลกัทรพัยฯ์  
เหตุเพกิถอน กระบวนการแกไ้ข 

1. ฐานะการเงนิ 
1.1 Equity < 0  
1.2 สิ น ท รั พ ย์ ล ด ล ง อ ย่ า ง มี

นัยสําคญั หรือหยุดประกอบ
กจิการ  

1.3 ผูส้อบบญัชไีม่แสดงความเหน็ 
3 ปีตดิต่อกนั  

 
 

• ระยะเวลาแกไ้ข 3 ปี โดยอาจขยายเวลา 1 ปี ตามเงื/อนไขการขยาย
เวลา1  

• เงื/อนไขการกลบัมาซื9อขาย พจิารณาทกุขอ้ ดงันี9 
o Equity: SET 300 / mai 50 ลา้นบาท  
o กาํไร 1 ปี หรอื 4 ไตรมาส: SET 30 / mai 10 ลา้นบาท 
o ปรบัโครงสรา้งหนี9มากกว่า 75%  
o ฐานะการเงนิมั /นคง โดยพจิารณากระแสเงนิสด และผลขาดทุน

สะสมประกอบดว้ย 
o คณุสมบตัติามเกณฑด์าํรงสถานะ ยกเวน้เรื/อง Free float 15%  
o ออกจากการฟื9นฟูกจิการผา่นศาล 

2. ฝ่ า ฝื น ก ฎ ห ม า ย ห รื อ เ ก ณ ฑ ์ 
หรอืไมเ่ปิดเผยขอ้มลูสาํคญั  

2.1 เป็น Cash company2  
 

 
• ระยะเวลาแกไ้ข 1 ปี 
• เงื/อนไขการกลบัมาซื9อขาย มคีุณสมบตัทิี/จะเขา้จดทะเบยีน และม ี

Free float 15% ตามเกณฑด์าํรงสถานะ 
2.2 ส่งงบการเงินล่ าช้า เกิน  6 

เดือน หรือส่งงบการเงนิที/
สํานักงาน ก.ล.ต. สั /งแก้ไข 
ล่าชา้กว่าที/สํานักงาน ก.ล.ต. 
กาํหนด เป็นเวลา 30 วนั  

• ระยะเวลาแกไ้ข 6 เดอืน 
• เงื/อนไขการกลับมาซื9อขาย ส่งงบการเงินฉบับล่าช้าและส่งงบ

การเงนิตามกาํหนดอกี 2 งวดตดิกนั โดยรายงานผูส้อบบญัชไีม่มี
ลกัษณะดงัต่อไปนี9  
o มเีงื/อนไขเกี/ยวกบัขอ้บกพรอ่งในระบบควบคมุภายใน  

ระบบบญัชไีมส่มบรูณ์ หรอืไมเ่ป็นตามหลกัการบญัช ี
o ถกูจาํกดัขอบเขตโดยบรษิทัหรอืผูบ้รหิาร 
o แสดงความเหน็ว่างบการเงนิไมถ่กูตอ้ง 

3. อื/นๆ เชน่ ถกูศาลสั /งพทิกัษ์ทรพัย ์ แลว้แต่กรณี 

 

                                                           

1  เขา้เงื/อนไขดงัต่อไปนี9ทุกขอ้ (1)  Equity  50 ลา้นบาท หรอืกําไร 10 ลา้นบาท (2) มแีนวทางหรอืความคบืหน้า
ในการแกไ้ขชดัเจน (3) มธีุรกจิหลกัชดัเจน (4) ผูบ้รหิารหรอืผูม้อีาํนาจควบคุมไม่มลีกัษณะตอ้งหา้ม และปฏบิตัิ
ตามเกณฑเ์ปิดเผยขอ้มลูอย่างครบถว้น 

2    บรษิทัจดทะเบยีนจาํหน่ายสนิทรพัยจ์นทาํใหม้สีนิทรพัยท์ั 9งหมดหรอืเกอืบทั 9งหมดของบรษิทัอยู่ในรปูเงนิสดหรอื
หลกัทรพัยร์ะยะสั 9น จงึไม่เหมาะสมที/จะจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 



เอกสารรบัฟังความคดิเหน็: การปรบัปรุงเกณฑเ์พกิถอนหลกัทรพัย ์
 

 4

ข้อมลูประกอบการพิจารณา  

1. เหตุเพกิถอนถูกกําหนดไว้ในหลายที� ทั 3งในเกณฑ์เพกิถอน เกณฑ์การดํารงสถานะเป็นบรษิัทจด
ทะเบยีน หรอืเกณฑ์เฉพาะอื�นๆ  และกระบวนการแกไ้ขเหตุแต่ละเหตุมคีวามแตกต่างกนั จงึทาํให้
การใชเ้กณฑไ์มส่ะดวกต่อผูป้ฏบิตั ิ

2. สํานักงาน ก.ล.ต. มกีารปรบัปรุงกระบวนการแกไ้ขงบการเงนิ โดยกําหนดใหบ้รษิัทต้องนําส่งงบ
การเงนิฉบับแก้ไขให้เร็วที�สุดโดยไม่ได้กําหนดเวลา ในขณะที�เกณฑ์เพกิถอนปัจจุบันของตลาด
หลกัทรพัย์ฯ องิกบักาํหนดเวลาของสาํนักงาน ก.ล.ต. ดงันั 3น จงึตอ้งมกีารแกไ้ขเกณฑใ์หส้อดคลอ้ง
กบัวธิปีฏบิตัขิองสาํนกังาน ก.ล.ต.  

3. ปัจจุบนั ตลาดหลกัทรพัย์ฯ กําหนดใหบ้รษิัทที�จะกลบัมาซื3อขายได้ ต้องแกไ้ขเหตุเพกิถอนและมี
คุณสมบตัแิขง็แรงเพยีงพอที�มั �นใจว่าจะไม่กลบัมาสู่เหตุเพกิถอนอกี อย่างไรกต็าม พบว่าการแกไ้ข
คุณสมบตัขิองบรษิทัจดทะเบยีนใชเ้วลามากกว่าเวลาที�กําหนดไวใ้นเกณฑต์ามตารางที� 1 โดยสถติิ
การแกไ้ขคณุสมบตัขิองบรษิทัจดทะเบยีนที�เขา้เหตุเพกิถอนระหว่างปี 2545 ถงึปี 2559 สรปุไดด้งันี3  

• บรษิทัที�เขา้เหตุเพกิถอนดา้นฐานะการเงนิ 
o มทีั 9งหมด 43 บรษิทั โดยกลบัมาซื9อขายได ้14 บรษิทั ถูกเพกิถอน 11 บรษิทั และยงัอยู่

ระหว่างการฟื9นฟูกจิการอกี 18 บรษิทั 
o ในจํานวนบรษิทัที/กลบัมาซื9อขายได ้ มมีากกว่า 70% ที/ดําเนินการให ้Equity เป็นบวกได้

ภายใน 3 ปี และ 64% ปรบัปรงุคณุสมบตัใิหก้ลบัมาซื9อขายไดใ้น 5 ปี 
• บรษิทัที�ฝ่าฝืนกฎหมายหรอืเกณฑ ์ หรอืไมเ่ปิดเผยขอ้มลูสาํคญั  

o Cash company ม ี2 บรษิทั โดยม ี1 บรษิทั ที/กลบัมาซื9อขายไดภ้ายใน 1 ปีตามเกณฑ ์
และอกี 1 บรษิทัยงัอยูร่ะหว่างการแกไ้ข 

o บรษิทัที/สง่งบการเงนิล่าชา้ ไมม่บีรษิทัใดที/แกไ้ขไดภ้ายใน 6 เดอืนตามที/เกณฑก์าํหนด 

4. จากการศกึษาเกณฑข์องตลาดต่างประเทศในแถบภูมภิาค ไดแ้ก่ ฮ่องกง (Hong Kong Exchange - 
HKEx) สงิคโปร์ (Singapore Exchange - SGX) มาเลเซยี (Bursa Malaysia - BM) และจนี 
(Shanghai Stock Exchange - SSE) เทยีบกบัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ พบว่า ทุกประเทศ
กาํหนดเหตุเพกิถอนเช่นเดยีวกบักบัของตลาดหลกัทรพัยฯ์ แต่ม ี Trigger และระยะเวลาแกไ้ขและ
เงื�อนไขการกลบัมาซื3อขายแตกต่างกนั เช่น SSE กาํหนดใหก้ารขาดทุนตดิต่อกนั 2 ปี เป็นเหตุเพกิ
ถอน ในขณะที�ตลาดหลกัทรพัยฯ์ กาํหนดให ้Equity ตดิลบเป็นเหตุเพกิถอน เป็นต้น โดยใหเ้วลา
แกไ้ขเหตุฐานะการเงนินานกว่าเหตุอื�น ซึ�งสอดคลอ้งกบัหลกัการของตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
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ข้อเสนอ  

1.  รวบรวมเหตุเพิกถอนไว้ในเกณฑ์เดียวกนัและกาํหนดให้ชดัเจน: เพื�อใหเ้กณฑเ์พกิถอนสะดวก
ต่อการอา้งองิ เหน็ภาพรวมชดัเจน จงึเหน็ควรใหร้วบรวมเหตุเพกิถอนที�ปัจจุบนักาํหนดไว้ในเกณฑ์
เฉพาะอื�น มาใวใ้นเกณฑเ์พกิถอนและกาํหนดใหช้ดัเจน ดงันี3  

• การเป็น Cash company  
• การไมแ่กไ้ขเหตุเพกิถอนหรอืไมม่คีณุสมบตักิลบัมาซื3อขายไดภ้ายในเวลาที�กาํหนด 
• การถูกขึ3นเครื�องหมาย SP เกนิกว่า 2 ปี เนื�องจากฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามกฎหมายหรอื

กฎเกณฑท์ี�เกี�ยวขอ้ง หรอืไมเ่ปิดเผยขอ้มลู 

2. การปรบัปรงุกระบวนการแก้ไขเหตุ: เพื�อใหบ้รษิทัมรีะยะเวลาแกไ้ขที�เหมาะสมสอดคลอ้งกบัสถติิ
การแกไ้ขเหตุเพกิถอนของบรษิทัจดทะเบยีน รวมถงึสอดคลอ้งกบักฎหมายลม้ละลาย3 และกระตุน้ให้
บรษิทัเร่งแกไ้ขและปรบัปรุงคุณสมบตัใิหก้ลบัมาซื3อขาย จงึเหน็ควรปรบัปรุงกระบวนการแกไ้ขเหตุ 
โดยแบ่งเป็น 2 ช่วง คอื ช่วงแกไ้ขเหตุเพกิถอนและช่วงกลบัมาซื3อขาย โดยมรีะยะเวลาแกไ้ขแต่ละ
ชว่งแตกต่างกนัตามเหตุเพกิถอน  
2.1 เหตุฐานะการเงนิ  

• ระยะเวลาแกไ้ข: ใหเ้วลาแกไ้ขเหตุเพกิถอน 3 ปี โดยอาจขยายเวลา 1 ปี ตามเกณฑปั์จจุบนั 
เพื�อไม่ใหก้ระทบบรษิทัที�อยู่ระหว่างการฟื3 นฟูกจิการ และหากบรษิทัแก้ไขเหตุเพกิถอนได้
ภายในกําหนดเวลาแล้ว จะให้เวลาแกไ้ขคุณสมบตัิให้กลบัมาซื3อขายอกี 2 ปี รวมให้เวลา
แกไ้ขเหตุเพกิถอนและกลบัมาซื3อขาย 5 ปี สอดคลอ้งกบัสถติขิองการแกไ้ขเหตุเพกิถอนของ
บรษิทัจดทะเบยีน และเวลาฟื3นฟูกจิการตามกฎหมายลม้ละลาย   

• เงื�อนไขการกลบัมาซื3อขาย: ใชเ้กณฑ์ปัจจุบนัโดยเพิ�มขอ้กําหนดเรื�อง Free float 15%4 
เพื�อใหม้ั �นใจว่าบรษิทัที�กลบัมาซื3อขายจะมสีภาพคล่องเพยีงพอ  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

3 กฎหมายลม้ละลายกาํหนดใหแ้ผนฟื9นฟูกจิการมรีะยะเวลาดาํเนินการไม่เกนิ 5 ปี  
4
  ตามเกณฑก์ารดาํรงสถานะเป็นบรษิทัจดทะเบยีน 

ปัจจบุนั ขอ้เสนอปรบัปรงุ 
 
 
 
 
 
 
ใหเ้วลา 3 ปี โดยอาจขยายเวลา 1 ปี (3+1 ปี) 

 
 
 
 
 
 

3+1 ปี 

 
 
 
 
 
 

  2 ปี 

ชว่งกลบัมาซื9อขาย 
เมื/อมคีวามมั /นคง 

ตามเกณฑก์ารกลบั 
มาซื9อขาย 

 

ชว่งแกไ้ข 
เหตุเพกิถอน 
แกไ้ขเหตุได ้

ชว่งกลบัมาซื9อขาย 
 

ชว่งแกไ้ข 
เหตุเพกิถอน 
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2.2 เหตุฝ่าฝืนกฎหมายหรือเกณฑ์ หรอืไม่เปิดเผยขอ้มูลสําคญั: ปรบัระยะเวลาแก้ไขเหตุให้
สอดคล้องกนั โดยระยะเวลาในการแกไ้ขเหตุนี3จะสั 3นกว่าระยะเวลาของเหตุฐานะการเงนิในขอ้ 
2.1 เนื�องจากเป็นเหตุเพกิถอนที�อาจแกไ้ขไดเ้รว็กว่า สรปุไดด้งันี3   
• ระยะเวลาแกไ้ข: ใหเ้วลาแกไ้ขก่อนประกาศเขา้ขา่ยเพกิถอน 6 เดอืน และใหเ้วลาแกไ้ขเหตุ

เพกิถอน 1 ปี หากบรษิทัแกไ้ขเหตุเพกิถอนไดภ้ายในกาํหนดแลว้ จะใหเ้วลาแกไ้ขคุณสมบตัิ
ใหก้ลบัมาซื3อขายไดอ้กี 1 ปี  

• เงื�อนไขการกลบัมาซื3อขาย: ตามเกณฑปั์จจุบนั สรปุไดด้งัรปูดา้นล่าง  
 
เหตุ Cash company  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

เหตุสง่งบการเงนิล่าชา้ 
 
 
  

 

 

 

 

 

รายละเอยีดการปรบัปรงุเกณฑเ์พกิถอนหุน้สามญัแสดงไดต้ามอกัษรสมีว่งในตารางที/ 2 

 

 

 

 

ปัจจบุนั ขอ้เสนอปรบัปรงุ 
 
 
 
 
 
 

ใหเ้วลา 1 ปี 

 
 
 
 
 
 

1 ปี 

 
 
 
 
 
 

1 ปี 

ปัจจบุนั ขอ้เสนอปรบัปรงุ 
 
 
 
 
 
 

ใหเ้วลา 6 เดอืน 

 
 
 
 
 
 

1 ปี 

 
 
 
 
 
 

1 ปี 

ชว่งกลบัมาซื9อขาย 
 

ชว่งแกไ้ข 
เหตุเพกิถอน 

ชว่งกลบัมาซื9อขาย 

ชว่งแกไ้ข 
เหตุเพกิถอน 

 

ชว่งกลบัมาซื9อขาย 
เมื/อมคีณุสมบตัติาม
เกณฑร์บัหลกัทรพัย ์ 

โดยม ีFree float 15% 
 

 

ชว่งกลบัมาซื9อขาย 
สง่งบการเงนิอกี 2  

งวดตดิกนั โดยรายงาน 
ผูส้อบบญัชไีมม่ปีระเดน็ 
เรื/องการควบคมุภายใน  

 

ชว่งแกไ้ข 
เหตุเพกิถอน 

มธีุรกจิ 
 

 

ชว่งแกไ้ข 
เหตุเพกิถอน 
สง่งบการเงนิ 

ที/ล่าชา้ 
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ตารางที/ 2 สรปุขอ้เสนอปรบัปรงุเกณฑเ์พกิถอนหุน้สามญั (เสนอยกเลกิตามที/ขดีเสน้ทบั และเสนอ
ปรบัปรงุตามอกัษรสมีว่ง) 

เหตุเพกิถอน กระบวนการแกไ้ข 
1.  ฐานะการเงนิ 

1.1 Equity < 0  
1.2 สิ น ท รั พ ย์ ล ด ล ง อ ย่ า ง มี

นัยสําคญั หรือหยุดประกอบ
กจิการ 

1.3 ผูส้อบบญัชไีม่แสดงความเหน็ 
3 ปีตดิต่อกนั 

• ระยะเวลาแกไ้ข 3+1 ปี  
o ชว่งพน้เหตุ: 3+1 ปี  
o ชว่งกลบัมาซื9อขาย: 2 ปี  

• เงื/อนไขการกลบัมาซื9อขาย พจิารณาทกุขอ้ ดงันี9 
o Equity: SET 300 / mai 50 ลา้นบาท  
o กาํไร 1 ปี หรอื 4 ไตรมาส: SET 30 / mai 10 ลา้นบาท  
o ปรบัโครงสรา้งหนี9มากกว่า 75%  
o พจิารณากระแสเงนิสดและขาดทนุสะสม  
o คณุสมบตัติามเกณฑด์าํรงสถานะ ยกเวน้ Free float  
o ออกจากการฟื9นฟูกจิการผา่นศาล 

2. ฝ่ า ฝื น ก ฎ ห ม า ย ห รื อ เ ก ณ ฑ ์ 
หรอืไมเ่ปิดเผยขอ้มลูสาํคญั  

2.1 เป็น Cash company เกนิ 6 
เดอืน  

2.2  ส่งงบการเงนิล่าช้าเกนิกว่า 6 
เดอืน หรอืสง่งบการเงนิที/ถกูสั /ง
แก้ ไขล่ าช้า  1 เดือน หลัง
กําหนดของสํานักงาน ก.ล.ต. 
เกนิ 6 เดอืน นบัจากวนัที/ถูกสั /ง
แกไ้ข  

2.3 ถูกขึ9น SP เกนิกว่า 2 ปี 
เนื/องจากฝ่าฝืน ไม่ปฏบิตัิตาม
กฎหมายหรือเกณฑ์ หรือไม่
เปิดเผยขอ้มลู 

• ระยะเวลาแกไ้ข Cash company 1 ปี และส่งงบการเงนิล่าชา้ 6 
เดอืน  
o ชว่งพน้เหตุ: 1 ปี 
o ชว่งกลบัมาซื9อขาย: 1 ปี  

• เงื/อนไขการกลบัมาซื9อขาย  
o Cash company: มคีุณสมบตัติามเกณฑร์บัหุน้ โดยม ีFree 

float 15% 
o สง่งบการเงนิล่าชา้: ส่งงบการเงนิที/ล่าชา้ และส่งงบการเงนิ

ตามกําหนดอกี 2 งวดตดิกนั โดยรายงานผูส้อบบญัชตี้อง
ไม่เป็นแบบมีเงื/อนไข ถูกจํากัดขอบเขตโดยบริษัทหรือ
ผูบ้รหิาร หรอืแสดงความเหน็ว่างบการเงนิไมถ่กูตอ้ง 

3. ไม่แก้ไขเหตุเพิกถอนหรือไม่มี
คณุสมบตักิลบัมาซื9อขายไดภ้ายใน
เวลาที/กาํหนด 

 
- 

4. อื/นๆ เชน่ ถูกศาลสั /งพทิกัษ์ทรพัย ์ แลว้แต่กรณี 
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ส่วนที$ 2.2: การปรบัปรงุเกณฑเ์พิกถอนหลกัทรพัยอื์$น 

เกณฑ์ปัจจุบนั: การเพกิถอนหลักทรพัย์จดทะเบียนประเภทอื�นนอกจากหุ้น คณะกรรมการตลาด
หลกัทรพัยฯ์ จะพจิารณาเพกิถอนในแต่ละกรณี โดยอาจกาํหนดเงื�อนไขตามที�เหน็สมควร ซึ�งการกาํหนด
เกณฑย์งัไมค่รอบคลุมถงึหลกัทรพัยท์กุประเภท ดงันี3  
1. REIT, Infrastructure Fund และ Infrastructure Trust เป็นหลกัทรพัยท์ี�มลีกัษณะคลา้ยหุน้ และมกีาร

กาํหนดเหตุเพกิถอนสอดคลอ้งกบัเหตุเพกิถอนของหุน้ในปัจจุบนัแลว้ แต่ยงัไมไ่ดก้าํหนดขั 3นตอนและ
แนวทางดาํเนินการกรณีเขา้เหตุเพกิถอนอยา่งชดัเจน 

2. Property Fund, Mutual Fund, Warrant และ Transferable Subscription Right  ยงัไม่มเีกณฑเ์พกิ
ถอนเป็นการเฉพาะ โดยที�ผา่นมามกีารเพกิถอนเมื�อหมดอายหุรอืเลกิกองเทา่นั 3น 

ข้อเสนอ: ปรบัปรงุเกณฑเ์พกิถอนหลกัทรพัยอ์ื�นเพื�อใหห้ลกัทรพัยอ์ื�นมเีกณฑเ์พกิถอนที�ครอบคลุม และ
สอดคลอ้งกนั รวมทั 3งมแีนวทางที�ชดัเจน   
1. เพิ$มเติมเหตเุพิกถอนและแนวทางดาํเนินการสาํหรบัหลกัทรพัยที์$มีลกัษณะคล้ายหุ้น: เสนอให้

ใชเ้หตุเพกิถอนของหุน้ตามขอ้เสนอใน 2.1 กบั REIT, Infrastructure Fund, Infrastructure Trust ดงันี3 
• การไมแ่กไ้ขเหตุเพกิถอนหรอืไมม่คีณุสมบตักิลบัมาซื3อขายไดภ้ายในเวลาที�กาํหนด  
• การถกูขึ9นเครื/องหมาย SP มากกว่า 2 ปี เนื/องจากฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามกฎหมาย กฎเกณฑ์

ที/เกี/ยวขอ้ง หรอืไมเ่ปิดเผยขอ้มลูสาํคญั  
นอกจากนี3 ขอใชแ้นวทางการดาํเนินการเชน่เดยีวกบัหุน้โดยอนุโลมดว้ย  

2. กาํหนดเกณฑ์เพิกถอนของหลกัทรพัย์ที$ยงัไม่มีเกณฑ์เพิกถอน: กําหนดเกณฑ์เพกิถอนของ
Property Fund, Mutual Fund, Warrant, Transferable Subscription Right ตามลกัษณะสนิคา้ ตาม
อกัษรสมีว่งในตารางดา้นล่าง 

REIT / Infrastructure Fund / Infrastructure Trust  Property Fund  
/ Mutual Fund  

Warrant / Transferable 
Subscription Right 

Mandatory Delist    

• หลกัทรพัยม์คีุณสมบตัไิม่ครบ � � 
• Issuer ฝ่าฝืนเกณฑ ์เปิดเผยเทจ็หรอืไม่เปิดเผยขอ้มลู หรอื

ดาํเนินการที/อาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายอย่างรา้ยแรง 
� - 

• ผูส้อบบญัชไีมแ่สดงความเหน็ตดิต่อกนั 3 ปี  � - 
• เลกิตามเหตุที/ระบุในโครงการ หรอืเลกิตามเกณฑส์าํนักงาน 

ก.ล.ต. หรอืครบอายโุครงการ  
� � 

• ไมแ่กไ้ขเหตุเพกิถอนหรอืไมม่คีณุสมบตักิลบัมาซื9อขาย 
ภายในเวลาที/กาํหนด 

• ถกู SP มากกว่า 2 ปี เนื/องจากไมป่ฏบิตัติามเกณฑห์รอืไม่
เปิดเผยขอ้มลู  

- หลกัทรพัยห์รอื 
หลกัทรพัยอ์า้งองิ 

ถกูเพกิถอน 

Voluntary Delist ตอ้งม ีReasonable Exit  � � 
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ส่วนที$ 3: แบบรบัฟังความคิดเหน็ 
1. ข้อมลูทั $วไป 

ชื�อ-นามสกลุ  
บรษิทั  
ตาํแหน่ง  
โทรศพัท ์  
อเีมล ์  

 สถานะของผูใ้หข้อ้คดิเหน็ (ตอบไดม้ากกว่า 1 ขอ้) 
� บรษิทัจดทะเบยีน � ที�ปรกึษาทางการเงนิ 
� ที�ปรกึษากฎหมาย 
� บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการลงทนุ 
 

� ผูล้งทนุ 
� อื�นๆ (ระบุ)........................................ 

2. ความคิดเหน็ (หากทา่นเหน็ดว้ยเป็นอยา่งอื�น หรอืไมเ่หน็ดว้ย โปรดระบุเหตุผล) 
 

ข้อเสนอที$ 1: รวบรวมเหตุเพกิถอนไวใ้นเกณฑเ์ดยีวกนัและกาํหนดใหช้ดัเจน 

ท่านเหน็ด้วยกบัการรวบรวมเหตุเพกิถอนใวใ้นเกณฑเ์พกิถอนฉบบัเดยีว และกําหนดเหตุเพกิถอน
เพิ�มเตมิ ตามที�ตลาดหลกัทรพัยฯ์ เสนอหรอืไม ่ 

� เหน็ดว้ย ที�จะกาํหนด  
 

� เหน็ดว้ย แต่
รายละเอยีดเป็นอยา่งอื�น 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

� ไมเ่หน็ดว้ย 
 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

ขอ้เสนอแนะอื�น:  
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ข้อเสนอที$ 2: การปรบัปรงุกระบวนการแกไ้ขเหตุ 

ท่านเหน็ดว้ยกบัการปรบัปรุงระยะเวลาแกไ้ขและขั 3นตอนยา้ยกลบั เพื�อใหบ้รษิทัที�เขา้เหตุเพกิถอน
ไดม้รีะยะเวลาและขั 3นตอนแกไ้ขคุณสมบตัทิี�เหมาะสม โดยแบ่งเป็นการแกไ้ขคุณสมบตัเิป็น 2 ช่วง 
และกาํหนดระยะเวลาแกไ้ขในแต่ละชว่ง ตามที�ตลาดหลกัทรพัยฯ์ เสนอหรอืไม ่  

กรณีฐานะการเงนิ 

� เหน็ดว้ย ที�จะปรบัปรงุ  
 

� เหน็ดว้ย แต่
รายละเอยีดเป็นอยา่งอื�น 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

� ไมเ่หน็ดว้ย 
 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

ขอ้เสนอแนะอื�น:  
 
 
 
 
 
กรณีไมป่ฏบิตัติามเกณฑห์รอืไมเ่ปิดเผยขอ้มลู  

� เหน็ดว้ย ที�จะกาํหนด  
 

� เหน็ดว้ย แต่
รายละเอยีดเป็นอยา่งอื�น 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

� ไมเ่หน็ดว้ย 
 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

ขอ้เสนอแนะอื�น:  
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ข้อเสนอที$ 3: การปรบัปรงุเกณฑเ์พกิถอนหลกัทรพัยอ์ื�น 

ท่านเห็นด้วยหรือไม่ ที�จะกําหนดเหตุเพิกถอนและแนวทางดําเนินการสําหรบัหลักทรพัย์อื�นที
ลกัษณะคลา้ยหุน้ ใหส้อดคลอ้งกบัเกณฑเ์พกิถอนหุน้ และกาํหนดเกณฑเ์พกิถอนของหลกัทรพัยท์ี�
ยงัไมม่เีกณฑเ์พกิถอนเป็นการเฉพาะ ใหต้รงตามลกัษณะของหลกัทรพัย ์

� เหน็ดว้ย ที�จะยกเวน้  
 

� เหน็ดว้ย แต่
รายละเอยีดเป็นอยา่งอื�น 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

� ไมเ่หน็ดว้ย 
 

(รายละเอยีดและโปรดระบุเหตุผล) 
 
 

ขอ้เสนอแนะอื�น:  
 
 

 
ข้อเสนอแนะอื$นๆ 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 

โปรดส่งความเหน็ของท่านกลบัมาที� pattarapa@set.or.th ภายในวนัที� 26 กรกฎาคม 2560 
หรือหากท่านต้องการสอบถามข้อมูลเพิ�มเติม โปรดติดต่อคุณภัทรภา บุณยประคอง โทรศัพท ์       
02-009-9806  

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ขอขอบพระคณุในความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะของทา่นมา ณ โอกาสนี3 
 


