
แนวทางดําเนินการกรณีบริษทัจดทะเบียนกระจายการถือหุ้นรายย่อยไม่ครบถ้วน 

 

ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยว์่าดว้ย การรับหุน้สามญัหรือหุน้บุริมสิทธิเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในส่วน

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํรงสถานะเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยก์าํหนดว่า กาํหนดว่า บริษทัตอ้งดาํรงการ

กระจายการถือหุ้นของผูถื้อหุ้นรายย่อย (Free Float) ตลอดเวลาท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน หากบริษทัจดทะเบียนไม่

สามารถดาํรงคุณสมบติัดงักล่าวได ้จะตอ้งปฏิบติัตามแนวทางดาํเนินการกรณีบริษทัจดทะเบียนกระจายการถือหุน้

รายยอ่ยไม่ครบถว้น  

1. หลกัการและเหตุผล 

 สภาพคล่องของหลกัทรัพยถื์อเป็นปัจจยัสาํคญัประการหน่ึงท่ีจะเพ่ิมความน่าสนใจในการลงทุนใหแ้ก่บริษทั  

จดทะเบียน อนัจะส่งผลให้บริษทัจดทะเบียนสามารถระดมทุนไดง่้ายและประสบผลสําเร็จ ตลาดหลกัทรัพยไ์ด้

ปรับปรุงมาตรการดาํเนินการกบับริษทัจดทะเบียนท่ีมี Free Float ไม่ครบถว้นโดยนาํมาตรการการข้ึนเคร่ืองหมาย CF 

(Caution – Free Float) ตามข้อกาํหนดของตลาดหลักทรัพย  ์ว่าด้วยมาตรการดาํเนินการกรณีบริษัทจดทะเบียนมี

เหตุการณ์ท่ีอาจมีผลกระทบต่อฐานะการเงินและการดาํเนินธุรกิจ และเคร่ืองหมาย SP (Suspension) ตามขอ้กาํหนด

ของตลาดหลกัทรัพยว์่าดว้ย หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการเก่ียวกบัการหา้มซ้ือหรือขายหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนเป็น

การชัว่คราวมาใช ้เพ่ือเร่งใหบ้ริษทัจดทะเบียนแกไ้ขคุณสมบติัดงักล่าวดงักล่าว 

2. นิยามของผู้ถือหุ้นรายย่อย 

 ผูถื้อหุน้รายย่อยหมายถึงผูถื้อหุน้สามญัท่ีมิไดเ้ป็นผูท่ี้มีส่วนร่วมในการบริหารงาน (Strategic Shareholders) ซ่ึง

Strategic Shareholders) หมายถึงผูมี้อาํนาจควบคุมและหมายความรวมถึงผูถื้อหุน้ตาม เอกสารแนบ 1 

3. เกณฑ์ในการพจิารณา 

 บริษทัจดทะเบียนจะขาดคุณสมบติั Free Float หากบริษทัจดทะเบียนมีจาํนวนผูถื้อหุน้สามญัรายย่อยนอ้ยกว่า 

150 ราย หรือผูถื้อหุน้ดงักล่าวถือหุน้รวมกนันอ้ยกว่าร้อยละ 15 ของทุนชาํระแลว้  ทั้งน้ีตลาดหลกัทรัพยจ์ะพิจารณาจาก

รายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏ ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้นหรือวนัท่ีคณะกรรมการกาํหนดเพ่ือสิทธิในการเขา้ร่วม

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีของบริษทัจดทะเบียน 

อน่ึง ในกรณีท่ีบริษทัจดทะเบียนใดท่ีได้รับการผ่อนผนัคุณสมบัติ Free Float ตามข้อกาํหนดของตลาด

หลกัทรัพยว์่าดว้ย การรับหุน้สามญัหรือหุ้นบุริมสิทธิเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน หรือขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยว์่า

ดว้ย การรับ การเปิดเผยสารสนเทศ และการเพิกถอนหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนใน “ตลาดหลกัทรัพยเ์อ็มเอไอ” บริษทัจด

ทะเบียนดงักล่าวจะตอ้งมีคุณสมบติั Free Float เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยก์าํหนดแลว้แต่กรณี 

4. ขั้นตอนดาํเนินการ  

 1. บริษทัจดทะเบียนทุกบริษทัจดัทาํและนาํส่งรายงานการกระจายหุ้นของผูถื้อหุ้นสามญัท่ีเขา้ข่ายเป็น 

Strategic shareholders ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้น หรือวนัท่ีคณะกรรมการกาํหนดเพ่ือสิทธิในการเขา้ร่วม

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีโดยจดัทาํแบบแสดงรายงานการกระจายหุน้ผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (ระบบ SETLink) ของ

ตลาดหลกัทรัพยต์ามเอกสารแนบ 2 มายงัตลาดหลกัทรัพยภ์ายใน 14 วนันบัจากวนัสุดทา้ยท่ีกฎหมายกาํหนดใหบ้ริษทัจด

ทะเบียนตอ้งจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี (วนัครบกาํหนดนาํส่งรายงาน) ตวัอย่างเช่น บริษทัจดทะเบียนท่ีมีรอบ

ระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคมของทุกปี  ซ่ึงตามกฎหมายกาํหนดให้บริษทัต้องจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปีภายใน 4 เดือนนบัจากวนัส้ินสุดรอบระยะเวลาบญัชี หรือภายในวนัท่ี 30 เมษายน ดงันั้นบริษทัจึงตอ้งนาํส่งแบบ



แสดงรายงานการกระจายดงักล่าวภายในวนัท่ี 14 พฤษภาคมของทุกปี ในกรณีท่ีบริษทัจดทะเบียนไม่จดัหรือจดัประชุมผู ้

ถือหุน้ประจาํปีล่าชา้กว่าวนัท่ีกฎหมายกาํหนด  บริษทัยงัคงมีหนา้ท่ีตอ้งนาํส่งแบบแสดงรายงานการกระจายภายในวนัท่ี 14 

พฤษภาคมของทุกปี  

  ในกรณีท่ีบริษทัจดทะเบียนไม่นาํส่งรายการกระจายการถือหุ้นของผูถื้อหุ้นรายย่อยภายในระยะเวลาท่ี

กาํหนด ตลาดหลกัทรัพยจ์ะถือว่าบริษทัมี Free Float ไม่ครบถว้นตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยว์่าดว้ย การรับหุน้

สามญัหรือหุน้บุริมสิทธิเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํรงสถานะเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย ์

 2. ตลาดหลกัทรัพยจ์ะประกาศรายช่ือบริษทัจดทะเบียนท่ีมี Free Float ไม่ครบถว้น และขึน้เคร่ืองหมาย CF 

ไวท่ี้หลกัทรัพยข์องบริษทัจดทะเบียนดงักล่าว  และใหบ้ริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัประชุมเพ่ือให้ขอ้มูลและช้ีแจงแนว

ทางแกไ้ขคุณสมบติักบัผูล้งทุนและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง (Public Presentation) ภายใน 15 วนันบัแต่วนัท่ีถูกข้ึนเคร่ืองหมาย CF 

ตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ย มาตรการดาํเนินการกรณีบริษทัจดทะเบียนมีเหตุการณ์ท่ีอาจมีผลกระทบต่อ

ฐานะการเงินและการดาํเนินธุรกิจ  

 3.  เม่ือตลาดหลกัทรัพยข้ึ์นเคร่ืองหมาย CF ต่อเน่ืองเป็นระยะเวลาครบ 1 ปีแลว้ และบริษทัจดทะเบียนยงัไม่

สามารถแก้ไขคุณสมบัติ Free Float ได้ ตลาดหลักทรัพย์จะปลดเคร่ืองหมาย CF และ ขึ้นเคร่ืองหมาย SP ตาม

ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยว์่าดว้ย การห้ามซ้ือหรือขายหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนเป็นการชัว่คราวจนกว่าบริษทัจด

ทะเบียนจะสามารถกระจายการถือหุน้รายยอ่ยไดค้รบถว้น  

 4. เม่ือตลาดหลกัทรัพยข้ึ์นเคร่ืองหมาย SP ต่อเน่ืองเป็นระยะเวลาครบ 1 ปีแลว้ จะเป็นเหตุท่ีทาํให้หุ้นสามญั

ของบริษทัจดทะเบียนเขา้ข่ายอาจถูกเพิกถอนจากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยว์่า

ดว้ย การเพิกถอนหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนได ้ซ่ึงตลาดหลกัทรัพยจ์ะประกาศใหหุ้้นสามญัของบริษทัจดทะเบียนเขา้ข่าย

อาจถูกเพิกถอนจากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน พร้อมทั้งจะขึน้เคร่ืองหมาย NC (Non-Compliance) ไวท่ี้หลกัทรัพย์

จดทะเบียนของบริษทัจดทะเบียนนั้น โดยจะยงัคงขึน้เคร่ืองหมาย SP  รวมทั้งตลาดหลกัทรัพยอ์าจพิจารณาดาํเนินการ

เก่ียวกบัการสัง่เพิกถอนหุน้สามญัของบริษทัจดทะเบียนจากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนต่อไป 

หากคณะกรรมการมีคาํสั่งเพิกถอนหุ้นสามญัของบริษทัจดทะเบียนจากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนแลว้ 

ตลาดหลกัทรัพยจ์ะใหมี้การซ้ือหรือขายหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนของบริษทัจดทะเบียนนั้นเป็นระยะเวลา 7 วนัทาํการก่อน

วนัท่ีมีผลเป็นการเพิกถอนหุน้สามญัจากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน  

5. การรายงานความคืบหน้า 

 ใหบ้ริษทัจดทะเบียนรายงานความคืบหนา้ในการแกไ้ข ดงัน้ี  

• ระหว่างท่ีถูกข้ึน CF ให้จดั Public Presentation ทุกไตรมาส ตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยว์่า

ดว้ย มาตรการดาํเนินการกรณีบริษทัจดทะเบียนมีเหตุการณ์ท่ีอาจมีผลกระทบต่อฐานะการเงินและ

การดาํเนินธุรกิจ   

• ภายหลงัการข้ึนเคร่ืองหมาย SP แลว้ ให้บริษทัจดทะเบียนรายงานความคืบหน้าการดาํเนินการแกไ้ข

คุณสมบติั Free Float ต่อตลาดหลกัทรัพย ์ทุกไตรมาสพร้อมกบัการนาํส่งงบการเงิน หรือภายในวนัเดียวกนั

กบัวนัครบกาํหนดส่งงบการเงินในแต่ละไตรมาส ทั้งน้ี ในกรณีท่ีมีความคืบหนา้ในการดาํเนินการดงักล่าว

อยา่งมีนยัสาํคญั ใหบ้ริษทัจดทะเบียนเปิดเผยต่อตลาดหลกัทรัพยโ์ดยไม่ชกัชา้  

6. การแก้ไขคุณสมบัตกิารกระจายรายย่อยไม่ครบถ้วน 



 บริษทัจดทะเบียนท่ีมี Free Float ไม่ครบถว้นตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยเ์ม่ือสามารถแกไ้ขคุณสมบติั

ตามหลกัเกณฑ์ท่ีตลาดหลกัทรัพยก์าํหนดแลว้ สามารถขอให้ตลาดหลกัทรัพยพิ์จารณาคุณสมบติั Free Float ของ

บริษทั โดยนาํส่งแบบแสดงรายงานการกระจายรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏ ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้นหรือ

วนัท่ีคณะกรรมการกาํหนด ล่าสุดตามแบบแสดงรายการในเอกสารแนบ 2 เพ่ือประกอบการพิจารณาของตลาด

หลกัทรัพย ์และหากตลาดหลกัทรัพยพิ์จารณาเห็นวา่บริษทัมี Free Float ครบถว้นตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดแลว้  ตลาด

หลกัทรัพยจ์ะประกาศต่อสาธารณะว่าบริษทัสามารถแกไ้ขปัญหาดงักล่าวไดแ้ลว้ภายใน 7 วนัทาํการนบัจากวนัท่ี

ตลาดหลกัทรัพยไ์ดรั้บขอ้มูลถูกตอ้งและครบถว้น และจะดาํเนินการปลดเคร่ืองหมาย CF, SP หรือ NC แลว้แต่กรณี  

7. การยกเว้นคุณสมบัตกิารกระจายการถือหุ้นรายย่อย  

ตลาดหลกัทรัพยจ์ะยกเวน้คุณสมบติั Free Float สาํหรับบริษทัจดทะเบียน ดงัน้ี 

1. บริษทัจดทะเบียนท่ีอยู่ระหว่างการฟ้ืนฟูกิจการ โดยการเขา้สู่กระบวนการของศาลลม้ละลายและไม่ถูก

กาํหนดใหต้อ้งจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี ใหห้มายถึงบริษทัจดทะเบียนท่ีเขา้ข่ายอาจถูกเพิกถอนและ

หลกัทรัพยข์องบริษทัจดทะเบียนถูกสั่งห้ามซ้ือหรือขายหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนเป็นการชั่วคราวเท่านั้น โดย

บริษทัจดทะเบียนดงักล่าวไม่มีหนา้ท่ีนาํส่งรายงานการกระจายการถือหุ้น ทั้งน้ี กรณีบริษทัจดทะเบียนท่ีอยู่

ระหวา่งการฟ้ืนฟูกิจการผ่านศาลลม้ละลายและหลกัทรัพยข์องบริษทัจดทะเบียนนั้นยงัคงมีการซ้ือขายในตลาด

หลกัทรัพย ์บริษทัจดทะเบียนดงักล่าวยงัคงมีหนา้ท่ีนาํส่งรายงานการกระจายการถือหุน้เพ่ือใหผู้ล้งทุนมีขอ้มูล

ประกอบการตดัสินใจลงทุน   

2. บริษทัจดทะเบียนท่ีเขา้ข่ายอาจถูกเพิกถอนและหลกัทรัพยข์องบริษทัจดทะเบียนถูกสั่งหา้มซ้ือหรือขายเป็นการ

ชัว่คราว นอกเหนือจากบริษทัจดทะเบียนท่ีไดรั้บยกเวน้ตาม 1.  ยงัคงมีหนา้ท่ีนาํส่งรายงานการกระจายผูถื้อหุ้น

ตามแบบและภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด    

8. ผลบังคับใช้  

 ตลาดหลกัทรัพยจ์ะใชแ้นวทางดาํเนินการเก่ียวกบัการกระจายการถือหุ้นของผูถื้อหุ้นรายย่อยตามท่ีกาํหนดไว้

ในแนวทางฉบบัน้ี โดยเร่ิมจากการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทัจดทะเบียนท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 เป็นตน้ไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายกาํกบับริษทัจดทะเบียน 

วนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2567 

(3) ประกาศเขา้ข่ายอาจถูกเพิกถอน

และข้ึน NC, SP 

(2 )  ข้ึน SP และปลด CF (1) ข้ึน CF  

มี FF ไม่ครบถว้น 

 

เร่ิมมี FF ไม่ครบถว้น มี FF ไม่ครบถว้น 

 

จดั Public Presentation ภายใน 
15 วนันบัตั้งแตข้ึ่น CF และ 

จดัทุกไตรมาส  
 

รายงานความคืบหนา้ทุกไตรมาส 

 

1 ปี 1 ปี 



 

Strategic Shareholders : ผู้มีส่วนร่วมในการบริหารงาน 

1. กรรมการ ผู้จัดการ หรือผู้ดํารงตําแหน่งระดับบริหาร 4 รายแรก นบัต่อจากผูจ้ดัการลงมา ผูซ่ึ้งดาํรงตาํแหน่งเทียบเท่ากบัผูด้าํรงตาํแหน่ง

ระดบับริหารรายท่ี 4 ทุกราย โดยให้นบัรวมหุ้นท่ีถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้งและบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต ทางการสมรส หรือโดย

การจดทะเบียนตามกฎหมายกบับุคคลดงักล่าวขา้งตน้ ไดแ้ก่ บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร ของบุคคลดงักล่าว  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นเกนิกว่าร้อยละ 5 ของทุนชําระแล้ว โดยให้นับรวมหุ้นท่ีถือโดยผู้ท่ีเกี่ยวข้องด้วย ยกเวน้ ผูถื้อหุ้นนั้นเป็น บริษทั

หลกัทรัพย ์บริษทัประกนัชีวิต บริษทัประกนัภยั กองทุนรวม กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ กองทุนประกนัสังคม  กองทุนบาํเหน็จบาํนาญ 

หรือโครงการลงทุนท่ีไดรั้บอนุมติัตามกฎหมาย (แต่ถา้มีการส่งตวัแทนเขา้มาบริหารไม่นบัเป็น Free Float) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3  ผู้มีอาํนาจควบคุมและผู้ท่ีเกีย่วข้อง  

ผูมี้อาํนาจควบคุมหมายถึง ผูถื้อหุ้นหรือบุคคลอ่ืนซ่ึงโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกาํหนดนโยบาย การจดัการ หรือการดาํเนินงานของ

บริษทัอย่างมีนัยสําคญั ไม่ว่าอิทธิพลดงักล่าวจะสืบเน่ืองจากการเป็นผูถื้อหุ้น หรือไดรั้บมอบอาํนาจตามสัญญา หรือการอ่ืนใดก็ตาม 

โดยเฉพาะอยา่งยิง่คือบุคคลท่ีเขา้ลกัษณะขอ้ใดขอ้หน่ึงดงัน้ี 

(1) บุคคลท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่วา่โดยทางตรงหรือทางออ้มเกินกวา่ร้อยละยีสิ่บหา้ ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั 

(2) บุคคลท่ีตามพฤติการณ์สามารถควบคุมการแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ ของบริษทันั้นได ้

(3) บุคคลท่ีตามพฤติการณ์สามารถควบคุมผูซ่ึ้งรับผิดชอบในการกาํหนดนโยบายผูบ้ริหารการจดัการหรือการดาํเนินงานของบริษทัให้

ปฏิบติัตามคาํส่ังของตนในการกาํหนดนโยบายการจดัการหรือการดาํเนินงานของบริษทั 

(4) บุคคลท่ีตามพฤติการณ์มีการดาํเนินงานในบริษทัหรือมีความรับผดิชอบในการดาํเนินงานของบริษทัเยี่ยงผูบ้ริหาร รวมทั้งบุคคลท่ีมี

ตาํแหน่งซ่ึงมีอาํนาจหนา้ท่ีเช่นเดียวกบับุคคลดงักล่าวของบริษทันั้น 

ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  หมายถึง บุคคลหรือหา้งหุน้ส่วน ตามมาตรา 258 (1) ถึง (7) แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ไดแ้ก่ 

(1) คู่สมรส      

(2) บุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ 

(3) หา้งหุน้ส่วนสามญัท่ีบุคคลดงักล่าว  รวมถึงบุคคลในขอ้ (1) หรือ (2) เป็นหุน้ส่วน 

เอกสารแนบ 1 

กรรมการ ผู้จดัการ หรือ

ผู้บริหารของบริษทัจดทะเบียน 

บิดา มารดา 

นิติบคุคลท่ีถือ

หุ้นมากกว่า 30% 

บตุรท่ีบรรลนิุติภาวะ 

คู่สมรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ 

ผู้ถือหุ้น 
นิติบคุคลท่ีถือ

หุ้นมากกว่า 30% 

คู่สมรส 

บตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ 

ถือหุ้นรวมกนัเกินกว่ารอ้ยละ 5 ของทุนชาํระแลว้ 



 

(4) ห้างหุ้นส่วนจาํกดัท่ีบุคคลดงักล่าว รวมถึงบุคคลในขอ้ (1) หรือ (2) เป็นหุ้นส่วนจาํพวกไม่จาํกดัความรับผิด หรือเป็นหุ้นส่วนจาํพวก

จาํกดัความรับผดิท่ีมีหุน้รวมกนัเกินกวา่ 30% 

(5) บริษทัจาํกดัหรือบริษทัมหาชนจาํกดัท่ีบุคคลดงักล่าว รวมถึงบุคคลในขอ้ (1) หรือ (2) หรือหุน้ส่วนตาม (3) หรือ (4) ถือหุน้รวมกนัเกิน

กวา่ 30% 

(6) บริษทัจาํกดัหรือบริษทัมหาชนจาํกดัท่ีบุคคลดงักล่าว รวมถึงบุคคลใน (1) หรือ (2) หรือหุ้นส่วนตาม (3) หรือ (4) บริษทัตามขอ้ (5)  

ถือหุน้รวมกนัเกินกวา่ 30% 

(7) นิติบุคคลท่ีบุคคลตามมาตรา 246 และมาตรา 247 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์สามารถมีอาํนาจจดัการใน

ฐานะเป็นผูแ้ทนนิติบุคคล 



 

    เอกสารแนบ 2 

     

แบบแสดงรายงานการกระจายการถือหุ้น 

บริษัท.......................................................................  จาํกดั (มหาชน) 

ณ วนัที ่................................................. 

ทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชาํระแลว้ (เฉพาะหุน้สามญั) .......................... บาท  

แบ่งเป็นหุน้สามญั ...................... หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้.......... บาท 

     

 จาํนวนราย จาํนวนหุ้น ร้อยละของทุนทีชํ่าระแล้ว 

(เฉพาะหุ้นสามญั) 

1 ผู้ถือหุ้นสามญัอ่ืนทีเ่ป็น Strategic shareholders    

  1.1 กรรมการ ผูจ้ดัการ และผูบ้ริหาร รวมถึงผูท่ี้เก่ียวขอ้ง    

       และบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ 1    

  1.2 ผูถื้อหุน้ท่ีถือหุน้ > 5 % โดยนบัรวมผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 2    

  1.3 ผูถื้อหุน้อ่ืนท่ีมีอาํนาจควบคุม    

2 หุ้นทีซ้ื่อคืน    

3 ผู้ถือหุ้นสามญัทีถื่อตํา่กว่าหนึ่งหน่วยการซ้ือขาย    

4 ผู้ถือหุ้นสามญัรายย่อย (Non-Strategic shareholders)    

 รวมผู้ถือหุ้นสามญัทั้งส้ิน     100 

  

 

หมายเหต ุ

1. ให้นบัการถือหุ้นของกรรมการ ผูจ้ดัการ หรือผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับริหาร 4 รายแรกนบัต่อจากผูจ้ดัการลงมา โดยให้นบัรวม

หุ้นท่ีถือโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้ง และผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต ทางการสมรส หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายของบุคคล

ดงักล่าวขา้งตน้ดว้ย และใหน้บัรวมหุน้ท่ีใหบุ้คคลอ่ืนถือแทนดว้ย เช่น ผูรั้บฝากทรัพยสิ์น (Custodian), กองทุนส่วนบุคคล 

2. ผูถื้อหุ้น > 5% ของทุนชาํระแลว้ท่ีมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี ไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีเป็น Strategic Shareholder ไดแ้ก่ (1) ผูถื้อหุ้นท่ีเป็น

บริษทัประกนัชีวติ บริษทัประกนัภยั กองทุนรวม กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ กองทุนประกนัสงัคม กองทุนบาํเหน็จบาํนาญ โครงการ

ลงทุนท่ีไดรั้บอนุมติัตามกฎหมาย และ (2) ผูถื้อหุ้นดงักล่าวไม่มีการส่งตวัแทนเขา้มาเป็นกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัจด

ทะเบียน (หากมีการส่งตวัแทนเขา้มาเป็นกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียน จะทาํให้เป็น Strategic Shareholder และ

ตอ้งรายงานการถือหุน้ในฐานะท่ีเป็นผูถื้อหุน้ > 5% ตามขอ้ 1.2) 

 

     บริษทัขอรับรองวา่ สารสนเทศท่ีไดร้ายงานไวใ้นแบบแสดงรายงานการกระจายการถือหุ้นน้ีถูกตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์

กาํหนดในขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์วา่ดว้ยการรับหุน้สามญัหรือหุน้บุริมสิทธิเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน 
 

                                    



 

     

     

 

ลงนามโดยกรรมการผู้มอีาํนาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท

พร้อมท้ังประทับตราของบริษัท ลงช่ือ .................................................................…....... 

          (.........................................................................) 

  ตาํแหน่ง....................................................................... 

     

 เอกสารแนบ : รายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ข่าย Strategic shareholders    



 

รายช่ือผู้ถือหุ้นทีเ่ข้าข่าย Strategic shareholders 

     

 ช่ือ จาํนวนราย จาํนวนหุ้น ร้อยละของทุนทีชํ่าระแล้ว 

(เฉพาะหุ้นสามญั) 

1 กรรมการ ผู้จดัการ และผู้บริหาร รวมถึงผู้ทีเ่กีย่วข้อง    

 และบุคคลทีม่คีวามสัมพนัธ์    

 1    

 2    

 3    

 4    

 รวม       

2 ผู้ถือหุ้นทีถื่อหุ้น > 5 % โดยนับรวมผู้ทีเ่กีย่วข้องด้วย     

 1    

 2    

 3    

 4    

 รวม       

3 ผู้ถือหุ้นอ่ืนทีม่อีาํนาจควบคุม    

 1    

 2    

 3    

 4    

 รวม       

 รวมทั้งส้ิน       
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